
 

 

  
 

A3-201 งานสรางคน คนสรางงาน บันดาลใจ: The Inspiration at Work Project  

วิทยากร: ทิชา ณ นคร (ศูนยฝกอบรมเด็กและเยาวชนบานกาญจนาภิเษก) 

ผูดําเนินรายการ: พรเพ็ญ วงศกิจมโนชัย (สวสส.) 

พรเพ็ญ:  

สวัสดีคะ ขอตอนรับเขาสูหอง 201 งานบันดาลใจ จะทําหนาที่ชวนคุยในวันน้ี  เรามีคนที่เปนตนแบบ 

ขอเชิญ อ.ทิชา ณ นคร  ขอเรยีกวาปามล ซึ่งเปนผูอํานวยการศูนยฝกอบรมเด็กและเยาวชนบานกาญจนา

ภิเษก หลายทานคงเคยไดยินช่ือปามลมาบางแลว สําหรับคนที่ยังไมเคยรูจักปามลมากอน จะขอแนะนําสั้นๆ 

ตามที่รูจัก ปามลเปนหน่ึงใน idol ในการทาํงาน ถามปาตอนมาวาปาเปนอะไร ปามลบอกวาเปนมนุษยคนหน่ึง

ที่มีความสนใจทํางานเกี่ยวกับคุณคาและความหมายของความเปนมนุษย  ปามีตําแหนงเปนผูอํานวยการศูนย

ฝกฯ ศูนยฝกฯ เปนสถานที่ซึง่ควบคุมเด็กและเยาวชนที่ถูกตัดสินวามีความผิดตามกฎหมาย หรือเราจะเรียก

งายๆ วาคุกเด็ก  ปามลทํางานในหนวยงานที่เปนหนวยงานราชการ ทั้งยังเปนหนวยงานราชการที่ทําหนาที่

ควบคุมตามกฎระเบียบ ซึ่งมีความแข็งตึงที่สุด เปนหนวยงานราชการมากๆ  แตปาก็มทีั้งความเปนตัวปา วิธีคิด 

วิธีทํางาน หลายๆ อยาง วันน้ีเราจะชวนทุกทานที่มีโอกาสดีเขามาในหองน้ี ไดมาแลกเปลี่ยนและฟงปาเลาเรื่อง

เกี่ยวกับการทํางาน ขอเชิญคะ 

ทิชา: 

ขอบคุณวิชาชีพกลุมที่ทํางานดานสาธารณสุขที่เปดพ้ืนที่ใหมาแลกเปลี่ยน ดูเหมือนเน้ืองานจะคนละ

เสน แตในความเปนจริง ปาไดเผชิญหนากับกลุมคนทีท่ํางานดานสาธาณสุข ครู ฯลฯ ที่มีมายาคติเกี่ยวกับเรื่อง

น้ี มองเด็กกลุมน้ีดวยสายตาที่ไมควรจะเปน  ปาอยากจะใหดูคลิปสั้นๆ สักหน่ึงคลิปกอน จะเห็นภาพชัดขึ้น 

อยากใหดูคลิปของอาจารยบรูซ แกสตัน ซึ่งเคยเปนเหยื่อของเด็กวัยรุนกลุมหน่ึงซึ่งมีประมาณ 6 คน 2 คนอายุ

ตํ่ากวา 18 อีก 4 คนอายุเกิน 18 ซึ่งแนนอนวาตอนน้ี 4 คนอยูในเรือนจํา 2 คนที่ตํ่ากวา 18 ก็ถูกจับ 1 คน

เสียชีวิตไปแลว อีก 1 คนมาอยูกับปา พูดใหเขาใจงายคือมาติดคุก บานกาญจนภิเษกเปน 1 ใน 19 คุกเด็กใน

ประเทศไทย พูดครั้งเดียวพอไมตองพูดซ้ําอีกเพราะคําวาคุกมันหยาบคายเกินไปสําหรับมนุษยกลุมน้ี  
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ประเทศไทยเรามีสถานที่ควบคุมเด็กตามกฎหมายจากศาลพิพากษาแลว 19 แหง มสีถานพินิจซึ่งเปน

สถานแรกรับทนัทีที่เด็กถูกจับ เด็กจะอยูในโรงพักไดไมเกิน 24 ช่ัวโมง แลวตํารวจตองสงเด็กเขาบานเมตตา ซึ่ง

เรามีบานเมตตาครบทุกจังหวัด เราจะภูมิใจหรือเปลาก็ไมทราบวาตอนน้ีเรามีบานเมตตาครบหมดแลว 77 

จังหวัด มีเด็กทําความผิดประมาณ 35,000-50,000 คน ในแตละปที่อายุตํ่ากวา 18 ป  มีเด็กเขาไปเรียน

หนังสือปละหน่ึงลานคน มีเด็กที่ถูก drop out ออกมาปละแสนคน ในแสนคนมาถูกจบั และเด็กที่ถกูจับ

ทั้งหมด 66.81% มีความที่เหมือนกันอยางไมนาเช่ือ ไมใชเหมือนเพราะมเีพศชายหรือเพราะเปนลูกของพอแม 

แตเขาเหมือนกันเพราะเปนเด็กที่มีประวัติ drop out คือการใหเด็กออกจากโรงเรียนประมาณชวง ม.ตน 

ประตูโรงเรียนปดใสเขา ประตูคุกรอเปดรับพวกเขา  

ประเทศไทยประชุมกันกี่รอบก็ไมรู เราใชคําวาบูรณาการ  เราใชเปนเฉพาะในหองประชุมเทาน้ัน แต

เมื่อเรากลับเขาไปในพ้ืนที่เราไมสามารถบูรณาการได  ก.ศึกษาธิการกับก.ยุติธรรมไมเคยคุยกันใหชัดวาเมื่อเรา

ผลักเด็กปละรวมแสนคนออกมา ประตูโรงเรียนปดใสเขา ประตูคุกเปดตอนรับเขา  เขาอาจะปนเด็ก nobody 

ในหองเรียน แตทันทีที่เขาถูกจับ nobody น้ันจะเปลี่ยนเปน identity ทันที  พอเปน identity แลวมันจะยาก

อีกมากมายมหาศาลเพราะวามันจะมีคําสาปตอตัวเอง ทุกค่ําคืนในสถานควบคุมในคุก เขาจะบอกกับตัวเองวา

เขาดีไมได จาก nobody child ในหองเรียน ซึ่งเขาไมไดทําเองดวย แตเปนเพราะระบบปรารถนาเด็กในแบบ

ฉบับหน่ึง แลวทําใหเด็กกลุมหน่ึงไมสามารถเปนใครก็ได  แตในเด็กคนเดียวกันน้ี ทันททีี่เขาไปปลนเขาเปน 

hero ในสายตาของเพ่ือนอีก 6-7 คน ขณะที่เขาอยูในหองเรียน เขาเปน nobody child 

ทั้งหมดน้ีเปนเรื่องของระบบที่ผิดพลาด แตวาปจเจกเปนผูรับผล  ถาเราไมเขาใจเง่ือนไขแบบน้ี เราคง

จะมีเด็กแบบน้ีออกมาอีกเยอะแยะไปหมดเลย  ยังดีที่คุณ....ไมอานขาว ถาคุณ...เปนคนอานขาว บอยครั้งที่มี

เด็กวัยกอคดี จะปลน จะโทรม จะแวน คณุ...ก็จะอานอยางดรามามากเลย แตคุณ....ก็ไมเคยต้ังคําถาม ไมเคย

ชวนคนในสังคมคิดในฐานะทีตั่วเองมีสื่ออยูในมือ วากอนหนาที่เด็กเหลาน้ีจะทําแบบน้ีเขาคือใครกัน  ถาเรา

แหวกมานน้ีออกและใหเห็นวา เฮย ประเทศไทยเรา drop out เด็กออกปละเปนแสนคนนะ เด็กเหลาน้ีออก

จากโรงเรียนดวยความพายแพ  ซึ่งอยางเดียวก็ไมใชอีก โรงเรียนยังมอบอีกอยางหน่ึงใหเขา สิ่งน้ันก็คอืเวลาที่

มากมายที่ไมรูจะทําอะไร  เมือ่สองอยางน้ีมาอยูในพิกัดที่พอดีกัน ความพายแพบวกกับเวลาที่มากมายเทากับ

การกออาชญากรรม  แตเราไมเคยไปถึงตรงน้ัน แลวเราใชวิธีลงโทษปจเจกโดยไมดูวาระบบของเราไมเอ้ือตอ

ปจเจกผูออนแอเหลาน้ี 

ไมไดแปลวาปาจะบอกวาเด็กเหลาน้ีทําอะไรก็ไมผิด ไมใช แตถาเราเขาใจเง่ือนไขชีวิตเขาเวลาที่เขามา

ยืนตอหนาเรา เราจะเกิดสิ่งที่เรียกวา soft power แลว soft power จะตอบโจทยบางอยางได มันจะคืนคนสู

สังคมได  ความเปนพลเมืองหรือกําลังของเมืองจะถูกกูคืนมาภายใตการตีความที่ถูกตอง 

กอนที่จะไปถึงตรงน้ีปาก็อยากใหดู clip น้ีแลวลองคิดคําถามขึ้นมา อาจจะดีกวาการที่ใหปาพูดไป

เรื่อยๆ ลองสงคําถามมาหรือลุกขึ้นถามเองก็ได เปนกันเองสบายๆ 
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Clip VDO 

คุณผูชมที่ติดตามขาวอาชญากรรมอาจจะยังพอจํากันได เมื่อ 3 ปที่แลวมีเหตุที่อาจารยบรูซ แกสตัน 

ศิลปนผูกอต้ังวงฟองนํ้าถูกจี้ชิงทรัพยและถูกทํารายรางกาย ปรากฏวา 3 ปที่ผานมา เยาวชนผูกอเหตุบอกวา

รูสึกติดคางในใจ  เมื่อวันอาทติยที่ผานมาเปนโอกาสที่ดีที่ไดมีโอกาสทําการขอขมา กลาวขอโทษตรงๆ ตอ

อาจารยบรูซ แกสตัน หลังจากไดกลาวขอโทษ สัปดาหหนา เยาวชนทานก็น้ีจะไดรับการปลอยตัวจากศูนย

ฝกอบรม 

อ.บรูซ “เราสรางตัวเองใหมในปจจุบัน แลวก็ปลอยใหอดีตผานไป การรักดีเปนเรื่องที่ดี ในเมื่อเรารู

ชอบ.....” 

อยาตําหนิตัวเองในสิ่งที่ผานมา ลืมสิ่งที่เคยทําในอดีต และมองไปในอนาคต คือสิ่งที่บรูซ แกสตัน

กลาวตอหนาเยาวชนศูนยฝกอบรมเด็กและเยาวชนชายบานกาญจนภิเษก 110 คน ในฐานะผูเสียหายที่เคยถูก

เยาวชนกอคดีทํารายรางกาย ในจํานวนน้ีมีเยาวชนที่เปนหน่ึงในผูกอเหตุทํารายรางกายเพ่ือชิงทรัพยเขาเมื่อ

สามปกอนรวมฟงอยูดวย 

ถึงเวลาที่เยาวชนคนน้ีรอคอยมานาน เพ่ือจะไดกลาวความรูสึกในใจตอหนาบุคคลที่เขาเคยลวงเกิน 

เยาวชน “ผมกราบขอโทษ ทีผ่มไดรวมอยูในเหตุการณน้ันดวย ผมรูสึกผิดกับตัวเองมาก ทําใหผม

เสียใจกับการกระทําของผม และเหมือนผมตัดโอกาสของตัวเอง เชน การที่ไมไดเห็นหนาลูกชายตอนลืมตาดู

โลก  ขอบคุณสําหรับที่ยืนในสังคมที่มใีหผม ผมขอสัญญาวาผมจะนําความผิดพลาดครั้งน้ีมาเปนบทเรียนใน

ชีวิตอันล้ําคา จะนําบทเรียนช้ินน้ีไปดําเนินชีวิตอยางเขมแข็ง และเปนผูรอดในสังคมไดอยางสงางามครับ”  

เยาวชนคนน้ีคือหน่ึงในผูตองหา 6 คนที่รวมชิงทรัพยและทาํรายบรูซ แกสตันที่สถานีรถไฟฟาพระ

โขนงเมื่อป 2554 จนตองเย็บถึง 33 เข็ม ปจจุบันเขาอายุ 21 ป และกําลังจะไดรับการปลอยตัวในสัปดาหหนา 

แตการไดรับการยกเวนโทษในฐานะเยาวชน หรือการไดรับอิสรภาพก็จะไมมีความหมายเทากับการกอดที่แสดง

ถึงการใหอภัยจากเหยื่อที่เคยถูกเขาลวงเกิน 

การขอโทษและไดรับการใหอภัยจากผูถูกกระทํา เปนประตูสูอิสรภาพภาพที่แทจริงในความรูสึกของ

เยาวชนที่บานกาญจนาภิเษกหลายคน  

แตไมทุกคนทีจ่ะมีโอกาสน้ี เยาวชนคนน้ีกอคดีฆา เหยื่อเสียชีวิต เขาไมมีโอกาสแมจะกลาวคําขอโทษ

กับครอบครัวของผูสูญเสีย 

เยาวชน “ผมอิจฉา ผมไมมีโอกาสไดขอโทษเหย่ือของผม มนัเปนแรงกดดันใหผมคิดอยูตลอดวาสิ่งที่

ผมทําลงไปตอนน้ันเปนแคอารมณช่ัววูบ แตมันเปนบาดแผลที่อยูในใจผมตลอดเวลา” 

ปามล “ที่เราเลือกทํากับเด็กบางคนน้ันถามวาใครบางที่เราเลือกทํา กลุมที่ขึ้นหนาหน่ึง กลุมทีส่ื่อ 

กลุมทีส่ังคม นักเลาขาว เอาไปพูด เอาไปแตมสีซะเยอะมาก มันเหลือขอมูลอยูในพ้ืนทีข่าวนานแสนนาน ซึ่ง
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เด็กเหลาน้ีถาเราไมทํา หรือไมลงทุนลงแรงใหมากแบบน้ี การชําระสะสางรอยเปอนมันจะยากและไมอาจทําได

ดวยกระบวนการปกติของบานกาญจนาภิเษก” 

เยาวชนที่บานกาญจนาภิเษกจํานวนมากกอคดีอุจฉกรรจ แตในฐานะที่ยังเปนเยาวชน พวกเขาจึงถูก

สงตัวมาที่ศูนยฝกอบรมตางๆ ผูอํานวยการศูนยฝกอบรมบานกาญจนาภิเษกยอมรับวา การใชเวลาเพียงไมกี่ป

เปลี่ยนแปลงคนเหลาน้ีใหเปนคนดีกลับคืนสูสังคม กระบวนการสําคัญทีต่องทําคือการเปลี่ยนทัศนคติใหพวก

เขาเห็นคุณคาในตัวเอง เริ่มจากการกอดแสดงความรัก จากน้ันเริ่มสรางกระบวนการคิดวิเคราะหใหพวกเขา

เห็นความผิดพลาดที่ผานมา เมื่อถืงเวลาน้ันพวกเขาจะเกิดความรูสึกผิด เวลาน้ีเองที่พวกเขาจะตองการกลาว

คําขอโทษและไดรับการใหอภัยจากผูที่เขาเคยระทํามากทีสุ่ด (จบคลิป) 

พรเพ็ญ: 

บานกาญจนาภิเษกก็จะไมเหมือนกับบานศูนยฝกที่อ่ืน ปามีแนวคิดหรือวิธีคิดอยางไร เรากําลัง

พยายามทําอะไรกันอยู 

ทิชา:  

จุดที่เปนสารต้ังตนทางความคิดของปาก็คือปาไมเช่ือวาคนเราจะ born to be ไมวาคุณจะเปน

ปญญาชนของประเทศน้ีหรือคุณจะเปนผูกออาชญากรรมในประเทศน้ี ทั้งดีและช่ัว ขาวและดํา เราไมได born 

to be เราเปนสวนผสมของหลายๆ อยางของสังคมน้ี และผลทีสุ่ดมันก็เปนเรา จากครอบครัวของเรา จาก

การศึกษาของเรา จากกฎหมายของประเทศ จากการจัดการของผูใหญ  ดังน้ันเมื่อเราเช่ือวาไมมีใคร born to 

be เวลาที่เด็กหน่ึงคนถูกสงมาอยูกับเรา ที่จริงเขามาเปนรุน ตอนน้ีรุน 72 แลว เวลาเด็กแตละรุนมายืนอยูตอ

หนาปาต้ังแต 20-51 คน แนนอนวาเขามาพรอมกับแฟมอาชญากรรมทีเ่ยอะมาก สูงสุดที่เราเคยเจอที่บาน

กาญจนาฯ แมวาเขาถกูจับดวยคดีฆาคนมาหน่ึงคน แตวาในชวง ม.2 ของเขา เขาฆาคนมาแลวถึง 6 คน  ถึง

กระน้ันก็ตาม สิ่งที่เราเห็นในตัวเขาคือปจเจกหน่ึงคนที่พายแพ  ซึ่งเมื่อเรารูสึกอยางน้ีเราก็ตองคิดกระบวนการ

ขึ้นมาเพ่ือที่จะกูเขากลับคืนมาใหได   

เราเช่ือวาเด็กทุกคนมีสิ่งที่ดีๆ อยูในตัว แตยากมากที่เขาจะดึงมันออกมา และเขาคนเดียวก็คงจะไม

ไหว  เมื่อเรามคีวามเช่ือแบบน้ีเราจะมองหา soft power เขามาใชในการจัดการเสมอ  อยางเชนหนุมนอยที่

เราเห็นในขาวคนน้ี เราพบวาเด็กหลายคนในบานกาญจนาฯ ที่เคยเปนขาวหนาหน่ึงในหนังสือพิมพหรือเคย

ออกทีวี เขาจะมีความตางจากเด็กที่มาดวยคดีฆาคนอ่ืนๆ ที่ไมเคยขึ้นหนาหน่ึง  ทําไมการขึ้นหนาหน่ึง การออก

ทีวีจึงมีความตาง เฉดสีจะไมเหมือนกัน  เด็กที่เคยขึ้นหนาหน่ึงเขาจะรูสึกเหมือนกับวาเขาอยูในพ้ืนที่สาธารณะ

ที่โจงแจงมาก เวลาเขาออกไปเขาจะหวาดหว่ันมาก เขาจะรูสึกวาความผิดของเขามันเปนที่ประจักษตอทั้ง

สังคม ทั้งหมดน้ีมันจะทําใหการคืนเขากลับไปมันไมงาย  

เรามีเด็กอีกคนซึ่งอยูในบานกาญจนาฯ เราเริ่มตนทํากอน case น้ี ก็คือเด็กที่เอากอนหินปา....เสียชีวิต

ที่อยุธยา  เด็กคนน้ีพอมาอยูกับเราปบ สิ่งที่เราพบก็คือนักขาวสนใจมาก ทุกครั้งที่มีการปาหินในประเทศไทย

นักขาวก็จะตรงรี่มาที่บานกาญจนาฯ เหมือนเด็กคนน้ีมีภาษาสัญลักษณอยูในตัว เปน regent ของการปาหิน
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แหงประเทศไทย วาเขาเปนตํานานของการปาหินไปแลว  ทั้งหมดน้ีมันเปนจริตของนักขาว แตมันทําใหอัต

ลักษณของเด็กพังไปหมดเลย  แนนอนวาเราคงไปหยุดนักขาวไมไดเพราะมันมีระบบเยอะแยะไปหมด  เรา

อาจจะพูดไดเปนรายคนแตไปหยุดระบบทั้งหมดไมได ทางเลือกเดียวที่เราทําไดคือตองทําใหเด็กคนน้ีรูสึกวา

ความเปนคนในตัวเขามันตองแข็งแรง เมื่อเขาผานขบวนการเยียวยาแลว  ถามวาเครื่องมือมันอยูที่ไหน ปรึกษา

จิตเวชก็ไมชวย ปายืนยัน  ตอใหเอาเขาไปโรงพยาบาลอาทิตยละครั้งก็ไมชวย 

สิ่งเดียวที่ทําไดคือเรากลับไปหาเหย่ือของเขา ปาตองกลับไปหาภรรยาของเหย่ือ ไปยืนตอหนาเธอ ซึ่ง

เธอก็ไมไดเมตตาเราในครั้งแรกๆ  เธอก็โกรธเรา นับเราเปนสวนหน่ึงของคนที่ฆาสามี  เราก็เทียวไปเทียวมา

จนถึงวันที่เธอสุกงอมพอ จนนํามาสูการขอโทษและการใหอภัย  ทําใหเราคนพบวาการเยียวยาที่เกิดขึ้นโดย

เหย่ือมันสําคัญมาก เด็กเขารูสึกวาเขาสะอาดขึ้น 

ตอมาเราก็มหีนุมนอยคนน้ีมา ซึ่งก็อยูในหนาหน่ึงของหนังสือพิมพ และจริงๆ หนุมนอยคนน้ีเขามี

องคประกอบในชีวิตที่นาหวงมากกวาคนเอาหินปา ........... อายุของเขาตอนที่ปลอย 21 ป ยังไมเสถียร 

โดยทั่วไปจะเสถียรจริงๆ เมื่ออายุ 23-24 จะน่ิงกวาน้ี แคสองเรื่องน้ีก็ทําใหเรากังวลใจ แตเมื่อคําพิพากษาให

ปลอยมาแลว ถามวาเราตองทําอะไร  

สิ่งที่จะตองทํามีเยอะมาก เราก็ตองว่ิงไปหา อ.บรูซ แกสตัน  เวลาเราไปหาเหย่ือของเด็กๆ ถามวา

ลึกๆ เรากลัวไหม เราก็รูสึกนะคะ เพราะเหย่ือเขาเปนผูเสียหาย เราก็ไมรูวาทาทีเขาเปนอยางไร  แต

ประสบการณก็บอกเราวา ตอนที่ไปหาภรรยาของเหยื่อที่ถูกปาหินกับ อ.บรูซก็ไมเหมือนกัน อ.บรูซเราคุย

ช่ัวโมงเดียวรูเรื่อง ของอีกคนเราใชเวลาหน่ึงปที่ตองเทียวไปเทียวมา  แตเราก็ตองเขาใจวาเง่ือนไขในชีวิตทําให

คนไมเหมือนกนั  อ.บรูซถามวา ผมตองทําอะไรบางละ บานกาญจนาฯ เคยทําอะไรบางละ  เราก็เลยเลาใหฟง

และถามวาอาจารยจะเมตตาใหเราพาเด็กมาหาอาจารยที่ทํางานหรือที่บาน  อาจารยบอกไมเปนไร ถาเราเคย

ทําที่บานกาญจนาฯ ก็ทํา   

ในที่สุดเราก็มพิีธีอันงดงาม พิธีที่ศักด์ิสิทธ์ิแบบน้ีมีผลตอความรูสึกทางจิตใจของเด็กมาก เด็กเขารูสึก

วาเขามีคา เมื่อกอนเขารูสึกวาเขาเปน nobody child เปนคนที่ไมสําคญัตอใครเลย แตเวลาเราทํากิจกรรม

แบบน้ีกับเด็ก เราทําใหเขารูสึกเสมือนหน่ึงเขามีคาที่สุดสาํหรับเรา ลงทุนเต็มที่เลย 

วันที่ อ.บรูซมาใหอภัย ตัวทานก็มาในฐานะผูใหญคนหน่ึง ก็มาใหอภัยเด็ก แตน่ีก็เปนบทเรียนที่เราได

หลังจากน้ัน อาจารยไปเลาใหเพ่ือนหลายคนฟงและเขียนลงใน FB  อาจารยรูสึกวาเอาเขาจริงแลวไมไดเปน

ผูให อาจารยรูสึกตอนเดินออกจากบานกาญจนามันย่ิงใหญกวาน้ัน ใจมนัฟูมาก มันไมเคยรูสึกแบบน้ีมากอน 

หลังจากไดโอบกอดเด็กคนน้ันซึ่งเปนคนเคยทํารายอาจารย มันเปนความรูสึกที่พิเศษมาก  จริงๆ เราก็รูสึกได 

เราก็เรียนรูกันตอไป 

เด็กคนน้ีตอนที่จะปลอยเราก็ยัง mark วามีหลายเรื่องที่เราหวงใย ในทีสุ่ดเราจะตองใหวัคซีนเขาอีก

เข็มหน่ึง เข็มสดุทาย  บานกาญจนาฯ จะติดตามดวยตัวเราเองอีกหกเดือน แตโดยทั่วไปมากกวาหกเดือน

เพราะเด็กๆ จะกลับมาวันสูเหยากันปละครั้งอยูแลว  เราไมสนวากรมคุมประพฤติจะติดตามอยางไร แตตัวเรา
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จะติดตามของเราเอง เพราะเรา follow up บนฐานของความสมัพันธแนวราบ บนฐานของคนที่เราคุนเคยกัน

อยางมากๆ  เวลาเราไปเย่ียมเด็ก เขาไมไดรูสึกวาเราไป follow up เขา ตรงน้ีสําคัญมาก เรามาเช็คที่ตนทุน

กอนวาการ follow up ที่ไมใชเปนการ follow up ที่เปนไปตามกฎหมายมันตองเกิดจากตนทุนอะไรบาง  

เด็กคนน้ีพอครบเดือนที่สอง บานกาญจนาฯ ตองรีบทําวัคซีนเข็มที่สองใหกับเขาทันท ีเราไปที่บาน

แลวก็ชวนเขา วันน้ันลงทุนเยอะใชเงินอีกรวมหมื่น ชวนภรรยาเขา ชวนครอบครัวที่ adopt เขา ตัวเขา ลูกเขา 

และเพ่ือนบางคนในบานกาญจนาฯ ที่ยังออนแอและเปราะบางอยู  เราไปที่รานอาหารเยอรมันตะวันแดง 

พระรามสอง ซึง่เปนรานที่อาจารยบรูซ แกสตันเลนดนตรีไทย เลนระนาดอยู เราไมไดบอกอาจารยเพราะเรา

กลัววาอาจารยจะเลี้ยงเรา เราไมอยากรบกวนอาจารย  

เราก็ไปกันเองแลวก็จองโตะติดเวทีซึ่งอาจารยไมเห็นเรา แตเราเอาหนุมนอยของเราน่ังดูอาจารยให

เห็นวาเมื่อผูชายคนน้ีอยูบนเวที เมื่อคนมองผูชายคนน้ีมันมีอะไรบาง ความเปนมนุษยของเขาถูกปลุกอยู

ตลอดเวลาสองช่ัวโมงที่เราน่ังดูอาจารยบรูซเลนระนาดอยูบนเวที อาจารยบรูซสนทนากับคนที่อยูในรานอาหาร

เยอรมันตะวันแดง เด็กเขาเห็น  ซึ่งในเง่ือนไขชีวิตจริงของเขากอนเขากออาชญากรรม กอนเขาจะปลน เขาอยู

ในแกงคเสือ เขาไมเคยพาตัวเองเขาไปในพ้ืนที่แบบน้ี เขาถูกทําใหเปนคนอ่ืนของสังคม  ถาใครเคยดู Hotel 

Rawanda ก็คงคลายกัน คนที่ฆาก็เปนคนอ่ืนทั้งน้ันแหละ เราไมไดเปนหวงโซชีวิตของกันและกัน ดังน้ันการฆา

การปลนของเด็กเหลาน้ีจึงถูกออกแบบมาดวยกระบวนการหลอหลอมทางสังคมดวยเหมือนกัน ไมใชเขา born 

to be  ระหวางที่เขาดูอาจารยบรูซ เราก็คุยกับเขาไป เห็นอะไร รูสึกอยางไร เขาก็นํ้าตาคลอหลายหน “ผมไม

นาทําเนาะปาเนาะ” ไมเห็นไรหรอกลูก ทั้งหมดน้ันมันเปนแคอดีตของเรา แตเราจะเกิดใหมกันแลวเนาะ 

สุดทายเราก็มีของที่เราเตรียมไป มอบใหอาจารยบรูซระหวางที่อาจารยยืนคุยอยูบนฟลอร อาจารยก็

ตกใจพอเห็นเราวามากันไดอยางไร จากน้ันก็มีการสนทนากันตอนที่อาจารยลงจากเวที ซึ่งวัคซีนเข็มสดุทายน้ีมี

ความหมายมาก แมวาเขาจะถูกโอบกอดโดยอาจารยบรูซมาแลวก็ตาม คงนึกภาพออกวากระบวนการทั้งหมดน้ี

มันจําเปนตองทํา ถาถามวาไมทําไดไหม คําตอบก็คือวาอาจจะไมไดจริงๆ 

แมวาในโครงสรางของระบบคุกไมไดออกแบบใหเราตองทําแบบน้ี เพราะคุกเอาคนไวหลังกําแพง แลว

คุกก็เขียนงบประมาณของประเทศ ผานทางกระทรวง ก็คือตองอยูหลังกําแพง คาใชจายแบบน้ีคุกไมไดคิดเผื่อ

เอาไว แตเวลาเราจะหมุนคนหน่ึงคนออกไปสูแสงสวางได เรากลับตองการตัวกิจกรรมแบบน้ีมากกวา กิจกรรม

ที่เขาถูกนับเปน 1 ใน 65 ลานคนของประเทศ เปน 1 ในชุมชนน้ัน เปน 1 ของ 7,000 ลานคนในโลกใบน้ี

ตางหาก มันจึงจะหมุนตัวเขาออกมาสูแสงสวางน้ันได  แตงบประมาณของคุกไมไดออกแบบไวเปนแบบน้ี 

ทั้งหมดน้ีมันตองคุยกันอีกไกลมาก 

ปาเคยเจอเด็กบานกาญจนาฯ จํานวนหน่ึงที่เขาเคยขึ้นหนาหน่ึง ตอนน้ีเรามีเด็กที่ขึ้นหนาหน่ึงอยาง

นอยอีก 2 คน เปนคดีที่แรงมาก หน่ึงในน้ันก็คือคนที่ยิงนองของคุณ.... เสียชีวิต ซึ่งตอนน้ีเขาอยูกับเรา แนนอน

วาเขาสุกแลวละตอนน้ี เราพยายามจะทอดสะพานไปหาคุณ... เพ่ือที่จะนําไปสูพิธีแหงการขอโทษที่ย่ิงใหญ

ระหวางเขาสองคน แตในนาทีน้ีเราวัดอุณหภูมิไดวาคุณ...ยังไมสุก ซึ่งเราก็เขาใจไดเหมอืนกันสําหรับคนเปน
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เหย่ือ แตวาหนุมนอยที่อยูกับเราสุกไหม สกุแลว รูสึกผิดชอบช่ัวดี รูสึกอับอาย รูสึกเสยีใจ รูสึกไปหมด ซึ่งรูสึก

ฝงเดียวก็ไมได อีกฝงหน่ึงตองรูสึกดวย  เราไมไดเปนฉากที่จับนักเรียนชางกล 2 โรงเรียนมาจับมือกันแลวก็

ถายรูปแลวก็จบ มันคงทําแบบน้ันไมได น่ันก็เปนแคพิธีกรรมที่อะไรก็ไมรู แตวาอยางน้ีมันตองสุก 

กับอีก case หน่ึงที่เรากําลังมีและกําลังรอการทํางานอยู ก็คือเด็กที่มาจากครอบครัวที่รวมกันฆาคนใน

ครอบครัว  พอเราเห็นขาวแบบน้ีในหนังสือพิมพเราก็อาจจะตัดสินอะไรไปเยอะแลว อยาง case น้ีเปนการฆา

กันในครอบครวั ฆาเสร็จแลวก็เอาศพไปทิ้งแลวก็มาแจงความวาคนหาย  ถาเราเห็นแตภาพขางนอกเราก็จะ

เห็นความโหดราย แตถาหากเราแหวกเขาไปดูเรื่อยๆ เรื่อยๆ เราจะเห็นบางอยางวากลไกในประเทศน้ีก็ชํารุด

จริงๆ  ความรุนแรงในครอบครัวไมไดมีความหมายในพ้ืนที่การแกปญหา เรามองวาความรุนแรงในครอบครัว

เปนเรื่องสวนตัว เราไมมีใครย่ืนมือเขาไปเพ่ือที่จะทําใหกระบวนการตรงน้ันมันถูกดูแล เยียวยา counseling 

มันไมมีทั้งน้ันแหละ ถึงที่สุดศาลเต้ียมันก็เกิดขึ้นเอง  พอเกิดศาลเต้ียเราไมไดมองเรื่องศาลเต้ีย เรามองเปนเรื่อง

ความโหดราย  ไมไดแปลวาการฆาคนของครอบครัวน้ีจะถูกตอง แตเครื่องมือที่เรามีไมเพียงพอที่จะทําใหคน

กลุมหน่ึงออกมาจากปญหาได  

สิ่งที่เราเห็นทั้งหมดน้ี เมื่อเวลาขึ้นหนาหน่ึง ถาเราไมเขาไปชวยทํากระบวนการบางอยาง เด็กจะรูสึก

วาตัวเองออกมายาก  ประเทศไทยเรามีนักขาวสายอาชญากรรมกลุมหน่ึงซึ่งทําสิ่งที่ยอนแยงกับโลกใบน้ี กับ

ประเทศที่เขาพัฒนาไปแลว  คือหลายประเทศในโลกเขาไมเอาเด็กขึ้นหนาหน่ึง  แตนักขาวสายอาชญกรรม

ประเทศไทย การขึ้นหนาหน่ึงถือวาเปนงานช้ินโบวแดงของเขา  มันก็เลยนําไปสูความพยายามที่จะดึงนักขาว

สายอาขญากรรมเดินออกมาจากมุมของตัวเอง ก็เลยเปนความรวมมือของสองสถาบัน คือสถาบันอิศราซึ่งดูแล

นักขาว กับองคการ UNICEF  ปหน่ึงเขาจะจัด workshop ใหกับนักขาวสายอาชญากรรมปละครั้ง โดยที่เชิญ

คุณ Kate ผูเช่ียวชาญจากประเทศออสเตรเลีย ทําอยางน้ีทุกป ครั้งที่ 9 แลว  คุณ Kate ก็จะจัด workshop 

ใหกับนักขาวกลุมน้ีเพ่ือใหเหน็วาการนําเด็กมาขึ้นหนาหน่ีงมันละเมิดสิทธิของเด็กอยางไร มีผลอยางไร เขาก็จะ 

workshop กัน 3 วันเต็ม แตวันสุดทายคุณ Kate ออกแบบ ซึ่งนํามาสูผลผูกพันกับบานกาญจนาฯ ก็คือวาเอา

ประจักษพยานที่เคยขึ้นหนาหน่ึงมาคุยกับนักขาวที่ผานกระบวนการเรียบรอยแลว 2 วันครึ่ง ซึ่งบานกาญจนาฯ 

ก็ไปมาแลว 9 ครั้ง โดยเด็กที่จะไปตองสมัครใจวาเขาจะตองไปเจอกับนักขาว 

มีอยูครั้งหน่ึง ธรรมะจัดสรร เด็กที่บานกาญจนาฯ ที่ถูกจัดไปเจอนักขาวคนที่ทําคดีเขาพอดี ทุกอยาง

ยังอยูใน notebook ครบสมบูรณ เขาก็เปดเผยตัวเด็กโนนน่ีน่ัน ระหวางที่เด็กคุยกับนักขาว เขาบอกกับ

นักขาววา “จริงๆ ผมไมไดคิดวาพวกผมทําในสิ่งที่ไมจําเปนตองเปนขาว ผมก็ตองเปนขาวเพ่ือใหประชาชนไดรู

วาเด็กวัยรุนเดินทางผิดไปถึงไหน” แตจริงๆ แลวมันตองถูกเซฟเยอะมาก เชน ตองอยูหนาใน แลวก็ตองไม

บอกอัตลักษณของพวกเขา เพราะการที่พวกเขาไดขึ้นหนาหน่ึงแลวก็เปดเผยตัวของเขา เชน อาจจะคาดหนา 

แตบอกบานเลขที่ บอกโรงเรียน บอกช่ือพอแม “ถึงที่สุดผมจะไดวุฒิบัตรมาใบหน่ึง คนที่ทํางานในพ้ืนที่สีเทา

ปนดํา เชน เจาของบอน เจาของซอง ซุมมอืปน คาอาวุธสงคราม เขาจะชอบเด็กอยางพวกผมมาก  ดังน้ันวัน

เราที่กลับมาในชุมชนของเรา เราแทบจะเอาตัวไมรอด ถาเราไมไดวัคซีนที่มากพอจากบานกาญจนาภิเษก  เรา
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จะถูกล็อคดวยคนเหลาน้ี เพราะวาสิ่งที่ขึ้นหนาหน่ึงมันมีคาเทากับวุฒิบัตรไปเรียบรอยแลว  เราโคตรเจงเลยอะ 

ไมตอง train อีกในสายตาของคนเหลาน้ี” 

ทั้งหมดที่เด็กพูด คณะวารสาร นิเทศศาสตร ก็ไมไดสอนคนที่จะออกมาเปนนักขาว แลวเด็กเหลาน้ีก็มี

เพ่ือนหลายคนที่ในซุมมือปนรบัจาง อยูในพวกคาอาวุธสงคราม เหตุผลก็คอืวาเราไดไปใหวุฒิบัตรกับเขาแลว

และเขาก็ไมไดรับวัคซีนหลังจากน้ัน น่ีเปนเหตุผลที่เราจะตองไมมีขาวเด็กในหนาหน่ึง ไมใชเปนเพราะวาเราจะ 

safe เขา ไมไดแปลวาพฤติกรรมที่เขาทําเปนสิ่งที่ถูกตอง เพียงแตวาเราจะไมทําใหสถานการณมันหนักเขาไป

อีก เพราะเด็กเหลาน้ีจะมี identity บางอยางที่พังไปแลว และตองการการกูคืน ซึ่งรายละเอียดการกูคืนก็ไมใช

งานที่งาย น่ีเปนเหตุผลที่ตองมีแบบน้ีและอาจจะตองมีตอไปเรื่อยๆ 

พรเพ็ญ:   

ต้ังแตที่เคยฟงปามลมาและทีฟ่งในวันน้ี จะมีความสงสัยมากวาปามลทํางานกับกลุมคนที่บางที่สังคม

หรือหลายคนอาจจะคิดวาเราไมควรไปเสียเวลาในการทํา และจะตองไปทํางานกับหนวยงานราชการดวย แลว

ปามลก็ไมไดทาํงานปูพรมเปนระบบดวย ใชความละเอียดออนมากในการดูเปนกรณีๆ ไป  กส็งสัยมากวาปามล

ใชแรงอะไร ขางในปามลทําดวยอะไรจึงไดมีแรงในการทํางานแบบน้ี งานซึ่งหลายๆ คนถาเลือกไดก็ไมทําดีกวา 

มันดูยากและดูไมคอยมีผลกระทบอะไรเลย 

ทิชา: 

 ตอนน้ีปาอายุ 64 แลว เด๋ียว 65 ปาจะหมดสัญญากับบานกาญจนาฯ กรมพินิจ กระทรวงยุติธรรม ปา

เปนคนทํางานคนเดียวของกรมพินิจที่ใชระบบ outsource ปาไมใชขาราชการ ธรรมดาสถานควบคุมเด็กใน

ประเทศไทยกต็องเปนขาราชการ C8 C9 กัน  อันน้ีปาก็วามันผิดต้ังแตคิดแลว เหมือนกับระบบโรงเรียนเรา 

เราตองมีเด็กเยอะๆ เพราะวาคนบริหารจะได C8 C9  แตบานแบบน้ีแคเด็ก 30 คนก็เกินตายแลวนะ   

เสารอาทิตยน้ีปาจะพาเด็กบานกาญจนาฯ กลุมหน่ึงไปดูหนังที่ Central World เรื่อง Hunting 

Ground ไปดูทั้งบานรวมรอยคนคงไมได แตหนังเรื่องน้ีก็ตองดู เพราะมันสามารถมาแลกเปลี่ยนแลวไดมุม

อะไรบางมุม ดังน้ันวิธีการเราก็ตองออกแบบเชิงกระบวนการเสมอ  เชิงกระบวนการคืออะไร ก็เขียนเรื่องหนัง

เรื่องน้ีประกาศในบานกาญจนาฯ แลวคุณสมบัติของคนที่จะไปดูหนังคือกลับมาจะตองมาน่ังเสวนาใหเพ่ือนฟง 

แลวจะตองออกแบบใหเพ่ือนรวมกับตัวเองในการเสวนา จะตองต้ังคําถามใหเพ่ือนคิด เพ่ือใหหนังน้ีมันแตกตัว

ออกไปเปนตนทุนชีวิตของทุกๆ คน แนนอนเราตองลงทุนดวยเงินซึ่งอันน้ันรัฐไมไดใหอยูแลว เราตองลงทุนดวย

การทํางานกับเด็ก 5 คนถาจะไปดูหนังดวยกัน แลวเราตองใหเด็ก 5 คนมาทําการบานเพ่ือเสวนาดวยตัวของ

เขาทั้ง 5 คนเอง เพ่ือชวนเพ่ือนทั้งบานลุกขึ้นมาขบคิดเรื่องน้ีอีกครั้งหน่ึง 

เวลาทําเรื่องแบบน้ีมันก็ไมใชงานที่งาย ถาเราปราศจากความเช่ือ ความศรัทธา การตีความสิ่งเหลาน้ี

อยางที่ไมใชเปนนโยบายของรัฐ  ปาไมไดทาํงานในบานกาญจนาฯ ดวยนโยบายของรัฐ  ปาไมสนนโยบายของ

รัฐเพราะนโยบายของรัฐปาก็ต้ังคําถามเสมอวาเมื่อนักการเมืองมานโยบายก็เปลี่ยนไป มีเหตุผลอะไรที่เรา

จะตองไปรับใชนักการเมือง  ไมใชแปลวาเราจะดูถูกคน แตหลายเรื่องไมใชเรื่องที่คุณจะเรียนรูไดช่ัวขามคืนเมื่อ
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คุณมารับตําแหนง คุณไมอาจจะเรียนรูไดช่ัวขามคืน  ดังน้ันขาราชการประจําที่น่ังทํางานอยูกับนักการเมือง  

ทําไมเราจึงไมไดแสดงตัวตนของเราที่อาจหาญที่จะบอกภายใตการทํางานอันยาวนานของเรา ไมไดแปลวาเรา

จะปฏิเสธ แตใหมันสมดุลกัน ใหมันสมนํ้าสมเน้ือกัน ไมอยางน้ันนโยบายก็แกวาก็ไปแกวงมาอยูอยางน้ี   

ที่ปาเลือกทํางานในบานกาญจนาฯ เพราะปามีความเช่ือจริงๆ วาไมมีมนุษยคนไหน born to be แลว

เราเสียเวลากับการจัดการกับปจเจกโดยที่เราไมแตะระบบเลยนานเกินไปแลว  ถาปาจะตองตายทั้งๆ ที่ปาคิด

วาปาตีความสิ่งเหลาน้ีไดแลว แลวปาก็ยังไมสนมัน ปาก็รูสกึวาถาปาตายก็เหมือนกับตกทุกขอยูในความตายน้ัน 

เพราะเรารูสึกไดวาเราไมกลาหาญพอ เราไมยอมใชตัวเราเอง ทั้งๆ ที่เรานาจะคิดไดแลววาน่ีมันไมใชปญหาของ

ปจเจกแลว  

ตอนที่ทหารยึดอํานาจ เขาเขียนรัฐธรรมนูญป 2557 ช่ัวคราว แลวเขาก็เขียนรัฐธรรมนูญวาประเทศ

ไทยตองมีคณะกรรมการปฏิรูปแหงชาติ สปช. เขาเขียนวา สปช.ตองมาดวย 2 เสนทาง เสนทางหน่ึงคือเดินไป

สมัครทีร่ัฐสภาเพ่ือไปเปน สปช. ไปเขียนกฎหมาย อีกเสนทางหน่ึงคือนิติบุคคลเปนผูเสนอ ซึ่งปาก็ไมไดสนวา

จะเปนอะไรทั้งสิ้น ปาก็ทํางานของปาอยูดีๆ  มีคนบางคนที่เปนนิติบุคคลก็บอกวาอยากสงช่ือปา ปาตองไป

เขียนกฎหมาย เขียนกติกาเหมือนกับคนอ่ืน  ปาไมไดอยากไป ถึงที่สุดกม็ีคนรองขอ ปาก็ทนรบเราไมได ปาก็ 

OK ไป  พอเขาเอาช่ือปาไปสมัคร มันมีบางอยางที่ปาตองทําดวยตัวเอง OK คุณไป search เอาใบปริญญาปา

มาได เอาโนนเอาน่ีมาไดหลายอยาง มีบางอยางที่ปาตองทําดวยตัวปาเอง แลวนาทีน้ันมนัก็ถึงรัฐสภาแลว เขา

ใหเวลาปา 3-4 นาที ตองรีบสงมานะ ก็คือวิสัยทัศน  ปาก็ใชเวลา 3-4 นาทีเขียนวิสัยทัศนเพ่ือสงไปใหเขา   

ในวิสัยทัศนปาจําไดวาปาเขียนประมาณ 8 บรรทัด ปาเขียนวา “ถาขาพเจาเปนอาชญากรที่ใจคอ

โหดเหี้ยม และขาพเจาก็มีอาวุธปนอยูในมือ ขาพเจามีกระสุนอีก 6 นัด ขาพเจาคงฆาคนไดเพียง 6 คน ตาม

กระสุนที่ขาพเจามี แตถาขาพเจาเปนผูนําทางการศึกษาของประเทศน้ี และขาพเจามอุีดมการณทางการศึกษา

ที่ผิดพลาด ขาพเจาสามารถฆาคนไดเปนแสน แลวคนเหลาน้ันไมไดตายเปนศพใหเราตองเก็บ แตเขาตายแลว

ในฐานะผูแพของสังคม เขาตายแลวในฐานะจิตวิญญานอันลมสลาย ขาพเจาเช่ือเชนน้ีจริงๆ” ปาจะถกูเลือก

ดวยเหตุผลใดก็แลวแต ปากอ็ยูไดไมนาน อยูไดแค 4 เดือน ในทีสุ่ดปาก็ตองออกมาเพราะมันเปนสิ่งที่เราไมเช่ือ 

เราไมชอบ และมันไมใชตัวเรา  

บานกาญจนาฯ เปนงานที่ปาเช่ือ ปาชอบ และมันใช  อาจจะมีคนพูดกอนหนาปาไปแลวหลายสิบป 

วาเมื่อไรเราเลือกทําในสิ่งที่เราเช่ือ ชอบ และใช ทุกวันที่เราทํางานมันไมใชเราทํางาน  ปาก็ไมไดคิดวาปา

ทํางาน ปาคิดวาปาไดอะไรจากเด็กๆ มากกวา  ถาใครคิดวาปาเกง ปาก็ตองบอกวาไมใชเพราะปาเกง จริงๆ 

เด็กเหลาน้ีไมไดเลวรายเกินไปตางหาก 

เมื่อกี้ปาน่ังรถตูจาก กทม.เขามาสงปาที่น่ี เขาก็จะชมปา เขาบอกวาเห็นเจาหนาที่ขาราชการเขาคุย 

ปาก็บอกวาตองแบงใจไวนิดหน่ึงนะ ปาไมใชคนเกง แตเปนเพราะเราหลงลืมอะไรหลายอยางในตัวเด็กเหลาน้ี

ตางหาก จริงๆ ครึ่งหน่ึงของเขาสามารถ survive แตผูใหญอยางเราหลงลืมตางหาก  พอดีปาอาจจะไมหลงลืม 

ปาก็เลยพาเขาออกมาได แตไมใชเพราะปาเกง  
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พรเพ็ญ: 

 ปามลไมไดทํางานที่ศูนยฝกคนเดียว การทํางานกับเพ่ือนรวมงานซึ่งอาจจะมีความเช่ือและความชอบ

ไมเหมือนกับเรา มีวิธีคิดหรือมีอะไรที่จะชวยใหเราทํางานตรงน้ีได 

ทิชา: 

 ปาทํางานกับเจาหนาที่ของรัฐยากกวาทํางานกับเด็กที่มาติดคุก  ทํางานกับผูใหญยากมาก แลวนาทีน้ี

เจาหนาที่บานกาญจนาฯ ก็ยังมีลักษณะปลาสองนํ้าอยู สักวันหน่ึงเขาหวังวาถาปาจะไปเขาก็ไมตองเปนเชนน้ี  

แตวาจํานวนมากเขาก็ OK เปนเพ่ือนรวมทางที่ดีกับปา ตอนน้ีมัน 12 ปแลวที่ปาอยูบานกาญจนาฯ  แต 3 ป

แรกที่อยูบานกาญจนาฯ ระหวางปาและเจาหนาที่ถือวาเปนชวงเวลาแหงสงครามทางความคิดที่รุนแรงมาก 

เรียกวาทุกๆ เรื่องซึ่งเราตองกาวขามใหได ไมมีอะไรที่เราจะสรางการเปลี่ยนแปลงแลวมันจะถูกทําใหเกิดขึ้น 

อยางเชนเอางายๆ ถาพวกเราจินตนาการวาเราเปนพอแมของเด็กๆ แลวลูกเรามาติดอยูในคุก อีก 3 ปตอมา

เขาจะคืนลูกใหเรา แตลูกเราระหวางอยูในน้ัน กินขาวตบฉากทุกวันเลย ถึงเวลาขาวก็มาวางเรียงเปนแถว ถึง

เวลาเราก็กิน วันละ 3 มื้อ 3 ป ถามวาเราจะไดลูกหลานแบบไหนกลับไปบาน เราจะใชชีวิตรวมกันกับเขาได

อยางไร ตัวตนของเขาเปนอยางไร ดานมืดของเขาจะเปนอยางไร แลวใครจะรับผิดชอบ 

 เมื่อเราชวนเจาหนาที่บานกาญจนาฯ คุย เราจะตองเปลี่ยน lifestyle วิถีชีวิตขางในใหหมดเลยเพ่ือจะ

ไดคืนเด็กใหพอแมไปอยางที่มีปญหาใหนอยที่สุด  เริม่ต้ังแตทําอาหารกินเองบางไดไหม คําตอบคือไมได  แลว

เราจะใหเด็กอยูไดอยางไรต้ัง 3 ป โดยที่เด็กไมไดทําอะไรกินเองเลย มันจะไดอยางไร ถาเปนลูกเราเราจะเอา

อยางไร  โอโฮ การทําอาหารกินเองมันตองเกี่ยวของกับมีด กับเขียง กะทะ เตาแกส  ปาถามแลวมันทําไมหรือ

คะ คําตอบคือมันเปนอาวุธไง  ปาก็รูสึกวาแลวคนอีก 22,800,000 ครอบครัวในประเทศไทยเขาจัดการกับ

เขียง มีด เตาแกสกันอยางไรละ ประเทศไทยมีคน 65 ลานคน ยุบเปนครอบครัวได 22,800,000 ครอบครัว 

แลวเขาทําอยางไรกับอุปกรณเหลาน้ี ตกลงมนัเปนเพราะวาเหลาน้ีเปนอาวุธหรือเพราะวาเราคิด แลวเราตอง

จัดการอยางไรระหวางตรงน้ีของเรา  โตเถียงกันเปนเดือนกวาที่เราจะใหเด็กบานกาญจนาฯ ลุกขึ้นมา

ทํากับขาวกินเองในบางมื้อ ทุกมื้อเย็นแลวกส็ลับบานกัน  สุดทายมันจบลงดวยการถกเถียงที่เขาตองตอบใหได

วา ถาคุณคิดวามีด เขียง เตาแกสเปนอาวุธ คุณตองตอบปาใหไดวาคิดอยางไรกับสนตีน เพราะวาเด็กหลายคน

ไปกระทืบคนตายโดยที่ไมมีมดี ไมมีเขียง ไมมีปน และไมมอีาวุธใดๆ ทั้งสิ้น มีสนตีนลวนๆ  คําตอบก็คือมันมี

มายาคติเต็มไปหมดเลยในการจัดการกับชีวิตมนุษยคนหน่ึง  ซึ่งบัดน้ีเด็กบานกาญจนาฯ ก็ทํากับขาวกินเองกัน

แลว มีด เขียงก็คือมีดเขียง ไมไดเปนอาวุธถาความคิดของเขาไมไดสั่งมัน  การทํางานตรงน้ีก็มีความยากจริงๆ 

แตคนทุกคนก็เปลี่ยนแปลงได  แตไมไดแปลวาเรารอคอยใหเขาเปลี่ยนแปลง มันตองมีกระบวนการ 

 บานกาญจนาฯ ก็เปนหนวยงานของรัฐหนวยงานหน่ึง ดังน้ันกระบวนการไมไดตางจากหนวยงานรัฐ

อ่ืนๆ เพราะมนัก็มีพิมพเดียวเทาน้ัน พิมพรัฐของประเทศน้ีก็พิมพเดียวกัน เวลาเขาจะรับเจาหนาที่มาใหบาน

กาญจนาฯ สวนกลางจะเปนคนรับ พอสอบเขาก็มีขอสอบที่ออกแบบมาเรียบรอยแลว มีคนไปพิมพขายเราก็ไป

ซื้อมาอาน เราก็ไปสอบกัน พอเราไดเราก็ถือซองจดหมายมาซองหน่ึง ไปที่ตามหนวยงานตางๆ แลวเราก็ไป
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รายงานตัววาหนู/ผม สอบไดแลว จํานวนหน่ึงก็มารายงานตัวที่บานกาญจนาฯ แบบน้ัน แตปามีขอคนพบวา 

“แลวหนูรูไหมลูกวาอุดมการณของเราคืออะไร งานของเราคืออะไร” ก็ไมรู มาถึงก็ต้ังคําถามอยางเดียววาเขา

จะไดอะไร บานพักอยูที่ไหน อะไรเปนอยางไร 1-2-3-4-5 ถึงที่สุดปาก็ตองตอบไปที่กรมพินิจฯ วาหยุดการรับ

คนใหเรา  โอย แคน้ีเขาก็ตกใจแลว ขวัญออนมาก  เพราะเขารูสึกวาระบบมันถูกออกแบบมาแบบน้ีแลวไง แลว

คุณจะมารับคนเองไดอยางไร มันฝนระบบไมได แตปารูสกึวาตองได เพราะวาคนที่ทํางานกับเราตองรูจักเรา   

แคเรื่องน้ีเรื่องเดียวเราเถียงกันได 3 ป แตถงึที่สุดเขาก็อนุญาตใหบานกาญจนาฯ รับคนได แตวาก็มี

เง่ือนไข เชน อยาทําผิดกฎระเบียบ ก็ไมเห็นยากอะไร แคตีความตามตัวหนังสือแลวก็ไปติดที่ อบต.ทุกแหง 

ยานคลองโยง ยานนครปฐม ติดมันใหหมด แลวทํา process การรับคนก็ปกติหมด ก็ไมเห็นมีอะไรยาก  แลว

วันหน่ีงคนก็มาสมัคร กอนคนมาสมัครเรากท็ํากระทูกับเด็กๆ อีก เขียน story งดงามเลยวาเราจะมีคนเดินเขา

มาในบานเรานะลูก ทั้งผูหญิง ผูชาย และไมใชผูหญิงและผูชาย เขาเปนลูกของพอ เขาเปนลูกของแม เขาเปน

แมของเด็กคนหน่ึง เขาเปนพอของเด็กคนหน่ึง เขาจบมหาวิทยาลัย เขาจบการศึกษา ทกุคนมีความหวังกับตัว

เขา เขามีความหวังกับตัวเขาเอง เขาจะเดินมาสมัครงานที่บานเรา เราจะดูแลเขาอยางไร เพ่ือทําใหความฝน

ของทุกคนที่เกีย่วของกับเขามันยังอยู  แลวเราตองทําอะไรกับเขาบาง  เด็กก็ทําเปน เด็กก็เดินไปทักทาย ยก

มือไหวเขา จนคนมาสมัครงานก็ตกใจวาตกลงน่ีมันคุกหรือไมคุก  จากน้ันวันสอบก็เกิดขึ้น กอนสอบเจาหนาที่

รัฐก็สงซองสีนํ้าตาลขนาดใหญมาใหแลวก็เขียนวาเอกสารลับ ปาก็เปดดูวามันลับอะไร ขางในก็คือขอสอบ  ซึ่ง

ปาก็ยืนยันวาเมื่อเราขอสอบเองเราก็ไมตองการขอสอบคุณดวย  แลวน่ีก็ไมใชการด้ือแพง ถึงแมที่น่ีจะเปน

หนวยงานของรัฐ เรามองวาขอสอบเหลาน้ีมันไมไดตอบโจทย แลวทําไมเราตองผลิตซ้ํา  คําถามที่เราตองตอบ

ใหไดคือขอสอบของคุณคืออะไร  ขอสอบน้ีมันมาตรฐานนะ มันมาตรฐานอยูแลวเพราะมีคนพิมพไปขายใหคน

ซื้อรอดัก กันเยอะแยะไปหมด แตคําถามจริงๆ คือมันตอบโจทยอะไรไดหรือเปลา  บานกาญจนาฯ ไมมีขอสอบ

ของตัวเอง  ถามวาอยามาทําเลนๆ นะ เด๋ียวคนที่ไมไดเขาจะมาฟองเอา  ปาก็บอกวาปาก็ไมไดเลนอะไรสัก

อยาง ชีวิตน้ีเอาจริงหมดเลย  ถึงที่สุดเราก็ขอสอบเอง ไมตองมาถามอะไรเรามาก  

การสอบก็เริ่มขึ้น คนก็มา รุนแรกๆ นาจะมาสัก 45 คน พอมาถึงปาก็ช้ีแจงกับเขาวายินดีตอนรับทุก

คน ขอใหรูวาไมตองกังวลใจเรื่องเสนสาย ทีน่ี่จะไมมี ก็อธิบาย จากน้ันเราจะดูหนังกันหน่ึงเรื่อง คนสอบก็เริ่ม

งง ดูอะไรคะน่ี หนังก็ประมาณเกือบสองช่ัวโมง เรื่อง Freedom Writers ครู Erinหอง 203 แรงบันดาลใจของ

หนังเรื่องน้ีมาจากเหตุการณที่ Rodney King ถูกฆาแลวตํารวจไมผิด แลวนําไปสูการจลาจลใหญใน LA ซึ่ง

นําไปสูหนังอีกหลายรอยเรื่องใน Hollywood ซึ่ง Freedom Writers ก็เปนหน่ึงในน้ัน 

Freedom Writers is a 2007 dramatic film starring Hilary Swank, Scott Glenn, Imelda Staunton and 
Patrick Dempsey. 

It is based on the book The Freedom Writers Diary by teacher Erin Gruwell who wrote the story based 
on Woodrow Wilson Classical High School in the Eastside neighborhood of Long Beach, California. 
The movie is also based on the DC program called City at Peace. The title is a play on the term 
"Freedom Riders", referring to the multiracial civil rights activists who tested the U.S. Supreme Court 
decision ordering the desegregation of interstate buses in 1961. 

The idea for the film came from journalist Tracey Durning, who made a documentary about Erin 
Gruwell for the ABC News program Primetime Live. Durning served as co-executive producer of the 
film. The film was dedicated to the memory of Armand Jones, who was killed after wrapping up 



ทชิา ณ นคร “งานสรา้งคน คนสรา้งงาน บนัดาลใจ” 

บนัทกึคาํบรรยายในการประชุม 17th HA National Forum “คุณภาพในทุกลมหายใจ”   12/24 

Freedom Writers. He was 18 and was shot to death in Anaheim, California after a confrontation with a 
man who robbed Jones of a necklace in a Denny's restaurant. 

Plot 

Woodrow Wilson is a formerly high-achieving school which has encountered some difficulties bearing 
its new racial integration plan. In 1992, in the aftermath of the Los Angeles riots, Erin Gruwell, an 
enthusiastic young teacher starts at the school, her enthusiasm is challenged when she finds her 
class is composed of "at-risk" students, the "untouchables," and not the eager-for-college students 
she expected. Her students self-segregate into racial groups within the classroom. This is 
problematic, as gang fights break out and, consequently, most of her students stop attending class. 
Not only is Gruwell challenged with gaining her students' trust on personal and academic levels, but 
she must do so with very little support from her professional peers and district higher-ups. For 
example, her department head refuses to provide Gruwell with an adequate number of books for her 
class because she insists they will get damaged and lost. Instead, she suggests that Gruwell focuses 
on instilling concepts of discipline and obedience in her classroom. 

One night, two high school students, Eva (April Lee Hernández), a Latino-American girl and narrator 
for much of the film, and a Cambodian refugee, Sindy (Jaclyn Ngan), frequent the same convenience 
store. An additional student, Grant Rice (Armand Jones), an African-American boy is frustrated at 
losing an arcade game and demands a refund from the store owner. When he storms out, Eva's 
boyfriend Paco, as retaliation for losing a fight against Grant that took place earlier during a gang fight 
at Woodrow Wilson, attempts a drive-by shooting, intending to kill Grant but misses, accidentally 
killing Sindy's boyfriend. As a witness, Eva must testify at court; she intends to guard "her own" in her 
testimony. 

At school, Gruwell intercepts a racist drawing by one of her high school students and utilizes it to 
teach them about the Holocaust. She gradually begins to earn their trust and buys them composition 
books to record their diaries, in which they talk about their experiences of being abused, seeing their 
friends die, and being evicted. Determined to reform her high school students, Gruwell takes on two 
part-time jobs to pay for more books and spends a lot more time at school, much to the 
disappointment of her husband (Patrick Dempsey). Her students start to behave with respect and 
discover a lot more. A transformation is specifically visible in one student, Marcus (Jason Finn). 
Gruwell invites various Jewish Holocaust survivors to talk with her class about their experiences and 
requires the students to attend a field trip to the Museum of Tolerance. Meanwhile, her unique training 
methods are scorned by her colleagues and department chair Margaret Campbell (Imelda Staunton). 

The following semester comes, and Gruwell teaches her class again, making it the second semester 
of her being their teacher. On the first day of sophomore semester, Gruwell makes her class do a 
"Toast for Change", allowing everyone to open up about their struggles and what they wish to change 
about themselves. This inspires Eva to break free of the demands of her father to always protect her 
own rather than tell the truth; at Rice's trial, she shocks the courtroom by revealing that Paco actually 
killed the man in the store. On leaving the court, she is attacked and threatened but ultimately spared 
by members of her gang and ends up going to live with her aunt in order to keep herself safe. 

Meanwhile, Gruwell asks her students to write their diaries in book form. She compiles the entries and 
names it The Freedom Writers Diary. Her husband divorces her and Margaret tells her she cannot 
teach her kids for their junior year. Gruwell fights this decision, eventually convincing the 
superintendent to permit her to teach her kids' junior and senior year. The film ends with a note that 
Gruwell successfully prepared numerous high school students to graduate high school and attend 
college, for many the first in their families to do so. 

 ถึงที่สุดเขาก็ตองดู Freedom Writers กัน สองช่ัวโมง  หลายคนไมเคยดูหนังมากอน ไมเคยมีทกัษะ

ในการดูหนังแมคุณจะจบปรญิญาตรีมาก็ตาม  หลังจากน้ัน พอดูหนังจบเราก็ใหเขาจับกลุมกันสามคน แลวก็

ตอบโจทยใหไดวามันมีเครื่องมืออะไรในหองเรียน 203 ของครู Erin ทีนํ่าความขัดแยงไปสูสันติภาพ มันมี

เครื่องมือกี่ตัว แนนอนมันมีหลายตัวมาก แตคุณเห็นเครื่องมืออะไร ทําไมคุณเห็นเครื่องมือน้ัน เครื่องมือน้ัน

ตอบโจทยอะไรได  เขาก็ไปคดิกันมาแลวก็มานําเสนอ  ตอนที่นําเสนอจะมีเด็กบานกาญจนาฯ สมัครใจมาน่ัง
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กันเต็มเลยขางหลัง  เมื่อแตละกลุมนําเสนอเสร็จ เด็กบานกาญจนาฯ ก็ตองอภิปรายกันวาพ่ีๆ เขาเปนอยางไร

บางลูก  เด็กนึกออกเลยวาใครที่จะมาเปนเจาหนาที่ของเรา และใครไมนาจะใช  อันน้ีก็ผานไปฉากหน่ึง  

สุดทายทุกคนจะตองทํางานเด่ียว งานเด่ียวก็คือน่ังกันเหมือน classroom เหมือนสอบทั่วไป ทํา

ขอสอบสี่ขอเอง หนังที่เราไดดูวันน้ี ที่เลนโดย Hilary Swank เปนหนัง Hollywood (1) ใครทีม่ีปญหามาก

ที่สุดในหนังเรือ่งน้ี ในทัศนคติของคุณ เด็กคนไหนในหองเรียน 203 มีปญหาเยอะที่สุด (2) ถาเราใหคุณเขียน

จดหมายหน่ึงฉบับถึงเด็กนักเรียนในหอง 203 คุณจะเลือกเขียนถึงใคร ชวยเขียนดวย มีกระดาษใหหน่ึงใบ  (3) 

วันน้ีคุณจากใครเพ่ือมาสอบกับเรา จากพอแม จากแฟน หรือจากลูกชาย  ไมวาคุณจะจากใครมาสอบกับเราก็

ตาม ชวยเขียนจดหมายเลาใหเขาฟงวาคุณรูสึกอยางไรกับการสอบในครั้งน้ี (4) เขียนคํานิยมตอหนัง 

Freedom Writers 15 บรรทัด  เราพบวาคนจํานวนหน่ึงเดินมาบอกกับเราวา สวัสดีครับ ลากอน 

ถึงที่สุดเราไดคนกลุมหน่ึงมาทํางาน แนนอนเขาก็ไมไดเปนคนเกง เลิศเลอหรอก เพราะวาเขาก็มาจาก

เบาหลอมอันเดียวกันกับทุกๆ คนในประเทศน้ี  แตสิ่งหน่ึงซึ่งแตกตาง เขารูวา ณ ที่แหงน้ีตองการใคร และเขา

คือใคร ทําไมเขาจึงถูกเลือก  เราไมไดตองการคนเกง เราตองการคนที่พรอมที่จะทํางานในแบบน้ีตางหาก  มัน

ก็ทําใหสถานการณในบานกาญจนาฯ คลี่คลายไป เพราะวาคนที่จะเขามาทําใหมๆ ไมใชคุณมาสอบวาประเทศ

สุดทายที่นายกรัฐมนตรีของเราไปเจรจาคือประเทศไหน แลวมันเกี่ยวอะไรกับการทํางานตอไป  ที่สําคญัคุณไม

เช่ือมั่นเลยหรือวาที่เขาจบปริญญาตรีกันมาเขาเรียนอะไรกันมา โลกทศันที่เราตองการ ชีวทัศนที่เราตองการ

มันคืออะไร คณุไมเขาใจหรือไงคุณจึงตองรับสมัครสอบในแบบน้ี 

ปาคิดวามนัมีระบบที่ผิดพลาดในประเทศเราเยอะมาก เราจึงไดปจเจกที่ผิดฝา ผิดตัว กนัเต็มไปหมด

เลย  แตที่แยกวาน้ันก็คือในที่สุดเราผูงดงามตอนที่เรียนปริญญาตรีปสุดทาย ก็กลับมายืนอยูในที่ตรงน้ีเหมือน

คนรุนกอนทุกประการ เราไมไดเปลี่ยนแปลงอะไร  

ตอนที่เขียนรัฐธรรมนูญปาจําไดวามีอยูวันหน่ึง อาจารยบวรศักด์ิชวนคุยเรื่องคุณสมบัติของคนตรงน้ัน

ตรงน้ีตรงโนน เปนการคุยอุนเครื่องกอน  ก็เถียงกันประมาณวาคุณสมบัติของคนที่จะมาทํางานตองเปนอยางไร 

โดยเฉพาะกระบวนการยุติธรรม โนนน่ีน่ัน  ปาก็ anti-climax เนาะ ปาก็บอกวาจริงๆ อาจจะไมตองคุยอะไร

มากหรอก เพราะเอาเขาจริงเมื่อเวลาอยูหนางานไมวาคุณจะจบอะไรมาก็ตาม ถึงที่สุดเราจะเหลือความรู ป.4 

เทากันหมดเลย เพราะเราไมกลาหาญ เราไมยืนยันวาเราคิดอะไร จุดยืนของเราคืออะไร  เราหวงใยวาเราจะอยู

ไดอยางไรภายใตระบบแบบน้ี ในทีสุ่ดสิ่งเหลาน้ีจะฆาเราวันละนิดวันละหนอย ในที่สุดปริญญาก็ไมมี

ความหมายสําหรับพวกเรา ความรูก็ไมมีความหมาย เพราะวาเราไมเคยใชมัน  เราแค survive ตัวเองในแบบ

ฉบับที่องคกรไดมอบใหกับเราเทาน้ันเอง ซึ่งปามีความรูสึกวาทั้งหมดน้ีเปนความสูญเสยีอันใหญหลวงมาก   

  



ทชิา ณ นคร “งานสรา้งคน คนสรา้งงาน บนัดาลใจ” 

บนัทกึคาํบรรยายในการประชุม 17th HA National Forum “คุณภาพในทุกลมหายใจ”   14/24 

 

 

จริงๆ ปาก็ไมไดทําอะไรมากนัก เพียงแตปาไมสยบยอมแมวา

ที่น่ีอาจจะมีเรื่องของกติกาอะไรมากมาย  แตเอาเขาจริง พอเราทําจริงๆ  

มันก็ทําได แลวเราก็ไมตายดวย แลวเราก็ยังเปนผูรอด และอาจจะเปนผู

รอดที่แตกตาง  ไมมใีครทําอะไรเราได ไมใชเพราะเขากลัวเรา แตความ

จริงมันทําไมไดอยูแลว  อยางเมื่อหลายเดือนกอน กรมพินิจฯ สั่งใหศูนย

ฝกทั้งหมด 19 แหง สถานพินิจอีก 77 แหง แตง uniform โดยที่ 

ออกแบบ uniform มาใหเรียบรอย น่ีไมนับวันจันทรแตงสกีากีไปแลว อีก 4 วันก็ตองแตง uniform แบบน้ี  

คําสั่งน้ีก็มาถึงบานกาญจนาฯ เชนเดียวกัน  ปาก็ตอบกลับไปวาไมแตง  เหตุผลคือเราเดินมาไกลมากแลว 

uniform เปนสัญญลักษณแหงอํานาจ ในคุก ในสถานควบคุม ในที่ที่ความสัมพันธแนวด่ิงมันแข็งแรง และเรา

พบวาบนความสัมพันธแนวราบนําไปสูการแกปญหาไดมากกวา  ไมมีเหตุผลอะไรที่เราจะไปดึงสิ่งที้เราไดละทิ้ง

มันไปแลวต้ังนานแลวกลับมาอีก ดังน้ันเราขอไมแตง  จากน้ันเราก็ลุนคําตอบ คําตอบก็คือไมแตงก็ไมเปนไร 

เขาก็ตอบมา ลงนามโดยอธิบดีกรมพินิจฯ  

ปาก็มึความรูสกึวาจริงๆ แลวหลายๆ เรื่องเปนสิ่งที่เราตองแสดงจุดยืนของเราใหไดกอน  ทีแ่ปลกกวา

น้ันคือมีคน inbox เขามาในของปาเยอะแยะไปหมด หนูไมอยากแตง โนนแนะ อูยอยูถึงโนนแนะ จังหวัดโนนน่ี

น่ัน แลวทําไมคุณไมบอกไปละวาคุณไมอยากแตง ทําไมคณุสยบยอมกันขนาดน้ัน  แลวผูใหญก็อาจจะไมหลง

ทางขนาดน้ีถาเราไมไปรับใชจนเกินไป  ถาเราชวยกันถวงดุลกัน ผูใหญกอ็าจจะออกมาอีกไดเยอะนะ แตก็

เหมือนกับเรา spoil ซึ่งกันและกัน กลายเปนหลงทางกันไป  ปาอาจจะไมไดเปนคนที่เกงอะไร แตหลายเรื่อง

ถาทําไมไดก็อยาไปทํา เราบอกเขาไปจริงๆ วาเราไมทําก็ไมเห็นเปนอะไร  

ชวงป 2554 ที่นํ้าทวมใหญาประเทศไทย บานกาญจนาฯ กนํ้็าทวมใหญเหมือนกัน ชวงแรกเราทํา

หนาที่รับใชสวนกลวยไมแถวคลองโยงทั้งหมดเลย ตอนน้ันหยุดทํางานเลย เราเปดแจงไปเลยวาถาใครมีปญหา

ตองการแรงงาน หลายสวนกลวยไมลงทุน 30-40 ลาน ตอใหมีเงินก็ไมสามารถหาคนมาชวยตัวเองไดในนาที

น้ัน  บานกาญจนาฯ ก็ stand by เชาเราก็ออกกันไปหมดเลย ไปชวยสวนกลวยไมยานคลองโยง  แตวา

หลังจากน้ันอีกประมาณเดือนหน่ึง นํ้ามันก็ทะลักเขามา ก็ทวมหมดเลย  โดยนโยบายของกรมพินิจฯ ก็คือยาน

คลองโยงมันอยูไมได เราอาจจะตองหาที่ยายเด็กไปอยูในที่อ่ืนๆ กัน ก็มคีําสั่งวาตองยาย  แตปามีความรูสึกวา

ถายายมันอาจจะเกิดอะไรเยอะแยะไปหมด เด็กก็ไมไดคุนกับที่อ่ืนๆ  เหลือทางเดียวที่เราควรทําก็คือเราก็

เจรจากับพอแมเด็ก พอแมก็เขามาไมไดเพราะนํ้าทวมใหญ เราก็ใหพอแมไปรอที่องคพระที่พุทธมณฑล เราก็ขอ

รถ GMC ของทหารมาขนเด็กไป แลวก็เจรจาออกแบบกัน  ถึงที่สุดเราใหพอแมรับลูกกลับไปบาน 2 เดือนกับ 

5 วัน  เมื่อครบ 2 เดือน 5 วัน โทรเรียก เด็กก็กลับมาหมด ไมตองยายสถานควบคุม  แลวเราก็ไมเหน็จะถูก

บอกวาเราตองทําอะไร  ปาก็คิดวาไมใชเพราะเขากลัวปา บางทีผูใหญก็ตองการคนชวยคิดเหมือนกัน คนชวย

หาทางออกที่สงางาม  สักวันหน่ึงที่เราเปนผูใหญเราก็รูวาเราอยากไดเพ่ือนรวมทางที่บอกใหเราไดทําอะไรให
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สงางาม สบตากับคนทั้งประเทศไดเต็มตา เราก็อยากไดเพ่ือนรวมงานแบบน้ีเหมือนกันนะ ไมใชวาเขาอยากให

เราอยูภายใตการช้ีนําของเขาทั้งหมด ถาเราสงางามที่จะบอกวาอะไรไดและไมได ปาคิดวาบางทีเราจะ

พัฒนาการเดินทางไดอยางสมดุลกวาน้ี  แตมนัตองขึ้นอยูกับทั้งสองฝาย แตที่ผานมาเราสยบยอมมากเกินไป  

พรเพ็ญ: 

 มีคําถามจากขางลาง ถามวาเราทํางานอยางไรกับเด็กที่ทําผิดซ้ํา ในกระบวนการที่เราทํางาน ไมได

หมายความวาครั้งแรกจะสําเร็จเลย เขาไมไดเปลี่ยนแปลงหรือมีการพัฒนาอะไรเลย เรามีวิธีการอยางไรในการ

ตองเผชิญสถานการณที่เด็กผดิซ้ํา วางายๆ เราทําไปแลวดูเหมือนเขายังไมเปลี่ยนแปลงอะไร 

ทิชา: 

 ปาคิดวาประเทศไทยมีอะไรบางอยางที่แตกตางจากหลายประเทศในโลก ปาเคยไปดูงานคุกเด็กที่ 

Miami ซึ่งถาใครเคยดู CSI Miami มันก็สะทอนวาในที่แหงมีการกออาชญากรรมเยอะมาก จึงตองมี CSI 

Miami, CSI New York  เมื่อเราไดไปเห็นเราก็พบวาในหลายประเทศในโลก เขาจะพยายามไมสั่งเด็กเขาสู

สถานควบคุมโดยเด็ดขาด เขาจะมีเครื่องมือเยอะไปหมดเลย foster home, group home อะไรก็แลวแต 

เพ่ือที่จะไมเอาเด็กเขาสถานควบคุม  เด็กใน Miami ที่จะเขามาอยูในคุกได ตอง hard core อยางมาก ตอง

อยางหนักเลย โนนก็แลว น่ีกแ็ลว ในที่สุดจึงจะมา  ใน Miami เด็กทําความผิดซ้ําเกือบ 50%  ในประเทศไทย

ของเราทําความผิดซ้ําประมาณ 17% ของที่บานกาญจนาฯ ประมาณ 2-3% ที่เราตามของเราเอง  ทั้งหมดน้ี

มันกําลังบอกกับเราวาเราไมใชกระบวนการ สั่งเด็กเขาศูนยฝกเร็วเกินไป เพราะวาเด็กไมไดเลวรายมาก  ที่

เหลือ 17% ไมใชเพราะเราทํางานเกง แตเปนเพราะเด็กไมไดเลวรายมาก   

 ถามวาถามีเด็กที่ทําความผิดซ้าํในบานกาญจนาฯ ตองทําอยางไร 2-3% นักสถิติบอกวาไมมีนัยสําคญั

ทางสถิติ แตสาํหรับเรามันมี เพราะวาเรารูจักทั้งน้ัน 2-3 คนน้ัน เราก็พยายามจะทํางาน  โดยทั่วไปเด็กก็ไป

เปนผูรอด  เมือ่ไมกี่อาทิตยกอนเราก็มีเด็กที่ทําความผิดซ้าํทั้งๆ ที่ยังไมไดออกไปจากบานกาญจนาฯ เพราะเขา

ไดกลับบานแลวเขาก็ไปกอคดี ซึ่งเราตองออกแบบใหมเปนพิเศษ เมื่อวันที่ฝนรายมาเยือนเรา เราตองทํา

อยางไร  เราก็ใชเด็กสองคนน้ี empower เด็กทั้งบาน empower ทุกๆ คน กระบวนการตองเลายาว มันก็

ออกมาเปนเอกสารเลมหน่ึง แสดงใหเห็นวาทุกความผิดพลาดมันสามารถแปรรูปเปนบทเรียนไดหมดเลย 

เพียงแตวาเราตองยอมรับความจริงน้ัน  

 อยางตอนน้ีมีเด็กบานกาญจนาฯ 1 คนไปอยูในเรือนจํา ถามวาเราตองทําอยางไร เราไปเย่ียมเขาเดือน

ละครั้งสม่ําเสมอ  เขาตองไปติดที่เรือนจําอีก 3 ป  จริงๆ การที่เด็กคนน้ีไปติดที่เรือนจํา 3 ปก็ไมควรจะเกิดขึ้น  

เขาอยูกับเราภายใตคําพิพากษาที่เขียนวา เมื่อครบอายุ 24 ปใหสงเขาเรือนจําอีก 3 ป โดยทั่วไปพออยูกับเรา

ครบ 24 ปศาลจะสั่งปลอยเลย เพราะวาคุกเด็กสามารถควบคุมเด็กไดอายุไมเกิน 24 ป แตตองทําความผิด

กอน 18  ปรากฏวามีเด็กเปอรเซนตไมสูงที่คําพิพากษาจะหอยทายวา เมื่อครบอายุ 24 ปใหไปตอเรือนจํา 3 ป 

5 ป 7 ป น่ันหมายถึงวาเขาทําคดีที่รุนแรงมาก  หนุมนอยคนน้ีของเราก็เชนเดียวกัน คําพิพากษาเขียนวาใหไป

อยูที่เรือนจํา 3 ป  พอครบ 24 ปปาก็รายงานศาล ขอเปลีย่นแปลงคําพิพากษา ซึ่งศาลไมยินยอม เราขอไปสอง
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ขอ ขอที่หน่ึงคอืใหอยูกับเราตอ 3 ป ไมตองยาย ไมใหเราเสียของ อุตสาหซฺอมมาอยางดีแลว กับอันทีส่องก็คือ

ใหปลอยเลย ไมตองตอ เราขอแถมอีกสองขอ เราเรียกกระบวนการอันน้ีวาขอเปลี่ยนแปลงคําพิพากษาซึ่งใน

ที่สุดศาลไมให ศาลยังยืนยันวาตองไปเรือนจําเหมือนเดิม  

 เราก็ไดคุยกับเด็กถึงเรื่องของ Nelson Mandela กอนไป มีกระบวนการคุยกันทั้งบานวา Nelson ถูก

ติดคุก 27 ป แตคุกทําอะไร Nelson Mandela ไมได เขาออกมาย่ิงใหญ  กระบวนการแบบน้ีเราจะทํา

สม่ําเสมออยูแลว  เด็กก็เขาใจวาปาพยายามจะชวยเขา แตแลวทําอะไรไมได  ตอนน้ีเราก็รองเรียนเรื่องทั้งหมด

ใหกับประธานศาลฎีกาไปแลววาคําวินิจฉัยน้ีนาจะไมชอบ เราก็ทําของเราไปเรื่อยๆ เด็กคนน้ีก็เขาเรือนจําไป

ตามปกติ เราก็ไปเย่ียมเดือนละครั้ง  

 เด็กเขียนจดหมายหาปาอยางสม่ําเสมอเดือนละครั้ง จดหมายเขางดงามมาก จดหมายเขาบอกความ

เปนมนุษย  ไดสักสิบครั้งสิบเดือน ปาก็รวบรวมจดหมายทัง้หมดน้ีใหประธานศาลฎีกาอีกทีหน่ึง ใหเหน็วาเด็ก

เขางอกงามและเติบโต ยกเวนกระบวนการยุติธรรมเทาน้ันที่ยังไมงอกงามและไมเติบโต เด็กคนน้ีเขางอกงาม

แลว  แลวเด็กเขาบอกกับปาวาไมถึงปผมจะพูดภาษาอังกฤษใหไดในเรือนจํา  จดหมายฉบับที่ 11 เขียนเปน

ภาษาอังกฤษหมดเลย  ลาสุดเดือนที่แลว ฉบับหลังน่ี สองปกวาแลว ภาษาอังกฤษดีมากเลย คําสูงศัพทสูงเต็ม

ไปหมดเลย จนปาเคยใหคุณวันชัย รุจนวงศซึ่งเปนอัยการฝายตางประเทศดูจดหมายฉบับน้ีก็บอกวาประเทศ

ไทยลมเหลวในการศึกษาจริงๆ น่ีไปอยูในคกุเขียนจดหมายภาษาอังกฤษไดภาษางดงามมาก ที่เรียนกนัใน

โรงเรียนยังเขียนกันไมไดเลย มันแปลวาอะไร  

 ทั้งหมดน้ีก็ยังเปนปญหาอยู ในขณะที่เปนปญหาก็มีโอกาส  ปามีบอรดทีถ่าวรมั่นคงกรณีหนุมนอยคน

น้ีติดอยูในบานกาญจนาฯ  จดหมายทุกฉบับเราจะถายมา โดยเฉพาะจดหมายฉบับสุดทายที่เปนภาษาอังกฤษ 

เราก็ใหเด็กๆ ทุกคนไดเห็น  ทุกอยางมันเปนบทเรียนไดหมด  

 ปาอยากเลาสักเรื่องหน่ึง เรื่องน้ีเกี่ยวกับพวกหมออยางมาก ถาไมเลาแลวเสียดายมาก  หลายปกอนที่

บานกาญจนาฯ เรารับเด็กมาคนหน่ึง ในคาํพิพากษาเขียนวาตองไปพบกับแพทยที่โรงพยาบาล... เน่ืองจากเด็ก

ถูกวินิจฉัยวาเปนโรค  นอกจากเด็กไปมีคดียาแลวเด็กถูกวินิจฉัยวาเปนโรคสมองติดยา แลวเด็กก็มาอยูกับปา  

ตอนที่เขามาบังเอิญไมเอายามาดวย  แลวบังเอิญปาก็ไมมีความเช่ือเรื่องน้ีดวย  แตวาเราตัดสินใจเองคนเดียว

ไมไดเราก็เลยโทรคุยกับพอแมเขาวาถาเราไมรับยาจะเปนไรไหม  พอดีกบัวาเด็กที่มาพรอมกับเขาอีกสิบกวาคน

บอกวามันเปนซอมบ้ีนะปา ใหระวัง  มันก็คงเปน side effect จากยาแตเด็กเขาไมรูหรอก เขาก็เรียกวาซอมบ้ี  

แตซอมบ้ีสําหรบัเราในฐานะคนทํางาน น่ีคืออัตลักษณซอนอัตลักษณ  อัตลักษณเดิมยังไมคลี่คลายใหเขาเลย 

ใสอัตลักษณใหมที่เปนลบลงไปอีก  เรากําลงัทําอะไรกันอยู  ในที่สุดเราก็เลยไมรับยา จากการ consult คน

รอบขาง แตไม consult หมอคนน้ันเทาน้ันเอง   

ในประวัติของเด็กก็เขียนไวอีกวาเมื่อครบวันที่เทาน้ี คือประมาณ 1 เดือน เราตองเอาเด็กไป follow 

up  แนนอนวาระหวางน้ันเด็กไมกินยา อาการซอมบ้ีซึ่งเราวัดจากเพ่ือนๆ ดวยกันไมมีแลว คอยๆ จางลงๆ ทํา

กิจกรรมไดตามปกติ  พอแมที่มาเย่ียมลูกในวันอาทิตยก็รูสึกวาลูกหนาตาเปลี่ยนไปเยอะมาก  พอครบเดือนเรา
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ก็เอาเด็กไปพบหมอตามนัด  หมอก็ถามเลย นึกวาเด็กหนาตาดีขึ้นเพราะกินยา  บอกวาเปลา ไมไดกินคะ  หมอ

ก็ถามวาทําไมไมกินละ  เราบอกวาก็ไมกิน ที่น่ีไมกินยาแบบน้ี  หมอก็ถามตอไปอีกวาคุณทําแบบน้ีไดอยางไร น่ี

มันเปนคําพิพากษาดวยนะ  เราก็บอกวาขออนุญาตพอแมเด็กแลว คําพิพากษาเด๋ียวคอยวากันอีกที  พอจะ

กลับหมอก็สั่งยาอีก เจาหนาที่ก็โทรมาหาปาวาจะเอาไหม ปาก็บอกวาไมเอาไง เราก็ออกมาจากโรงพยาบาลน้ัน

โดยไมเอายาอันเดิม  

สามวันตอมาก็มีจดหมายจากศาล เขียนวาในฐานะผูอํานวยการ ใหนางทชิา นําเด็กไปโรงพยาบาลอีก

ครั้งหน่ึงเพ่ือรับยา  นางทิชาก็เลยตอบศาลไปวาไมรับคะ ขอบคุณ ไมรับ  จากน้ันอีก 5 วัน คราวน้ีเปนหมาย

ศาลคะ นางทิชาและพวก OK ก็ตองไปแถลงกัน  แนนอน ปาไมไดมีความรูมาก ปาอาจจะมีความเช่ือและ

ศรัทธาในเด็กเหลาน้ี แตปากไ็มไดมึความรูเทากับหมอ ปาก็ไมไดเช่ือวาหมอจะมีความรูบางอยางที่เหนือกวาปา  

ถึงที่สุดระหวางที่หมอแถลงกบัศาล ทั้งหมอ ผอ.โรงพยาบาล ทั้งใครตอใครก็มากันเยอะมาก  ระหวางที่หมอ

เขาแถลง โอโฮ งานวิจัยเยอะแยะไปหมด ทัว่โลกเลย  ผูพิพากษาก็น่ังฟง ปาก็น่ังฟง  ขอประทานโทษ ปาอยาก

บอกวาความรูสีกในใจปาในนาทีน้ันที่ฟงหมอแถลงรวม 45 นาที ปาคดิในใจวา “แลวกูจะเอาอะไรแถลงวะ” 

powerful มาก สิ่งที่หมอพูดมันย่ิงใหญมาก   

ถึงที่สุดก็ตองเปนคิวปาแลวสิ แมเด็กก็มา ตัวเด็กก็น่ังอยูในศาลดวย  ปาก็ยืนยันวาศาสตรที่หมอแถลง

ปาก็ไมไดปฏิเสธอะไรสักอยาง แตไมใชวาศาสตรน้ันจะใชไดกับทุกๆ คน  ปาเช่ือวาศาสตรที่เหนือศาสตรที่เรา

ไดทํากับเด็กคนน้ีไปแลวก็คือความเปนมนุษยของเรา และปาคิดวาสําหรับเด็กคนน้ีจะไมไดเกี่ยวของกับ

งานวิจัยที่หมอเคยเจอมาตลอดชีวิตของหมอ เขาก็มีลักษณะที่แตกตาง  สิง่ที่มันพิสูจนไปแลวก็คือ 1 เดือนที่

เด็กไมไดรับยาบวกกับเวลาที่รอมาแถลงศาล ซึ่งเด็กไมไดกินยา ไมมี side effect อะไรเลยที่เปนความเสียหาย 

มีเหตุผลอะไรที่เราจะตองรับยาน้ีอีก   ทีส่ําคัญก็คือวาปาก็คงจะเหมือนกับพอแมปกติทั่วๆ ไป เมื่อลกูเราถูก

วินิจฉัยใหเปนอยางใดอยางหน่ึง ปาเช่ือวาคนที่สวมวิญญาณของการเปนพอแม เราจะหาหมอคนที่สองเสมอ 

โดยเฉพาะคําวินิจฉัยน้ันไมใชปวดหัวตัวรอนธรรมดา   

ศาลใชเวลาหลายช่ัวโมง ในที่สุดศาลก็ถามวาแลวบานกาญจนาฯ ตองการอะไร  คําตอบของปาก็คือ 

ขอโทษ ไมเอาหมอคนน้ี เราไมตองการหมอคนน้ีและเราไมตองการโรงพยาบาลน้ี  ศาลกถ็ามวาบานกาญจนาฯ 

มีทางเลือกอ่ืนไหม  ปาก็เสนอวาถาจะเมตตาเรา เราขอ consult ใหมที่สถาบันราชนครินทร ซึ่งในที่สุดศาลก็

เปลี่ยนแปลงคาํพิพากษาให ศาลก็เขียนคําพิพากษาใหม   

เราก็ทําไดด่ังใจ เรากลับมาบานกาญจนาฯ รุงเชาเราก็นัดและพาเด็กไป consult ที่สถาบันราช

นครินทร ทําโนนทําน่ีตามระบบของโรงพยาบาล  ถึงที่สุดหมอก็ขอปด case ที่สถาบันราชนครินทร ซึ่งปา

ยืนยันวาขออีกสัก 2 ครั้งเถอะคะ 2-3 คนโนนเขาจะไดสบายใจ  แมสถาบันราชนครินทรก็รูสึกวาตัวเองก็มี

คนไขเยอะอยู ถาไมจําเปนตองรักษาอะไรก็ไมตอง follow up แลวมั้ง  แตเราบอกวาขออีกสักครั้งสองครั้ง

เถอะคะ เพราะมีคนอยากสบายใจเกี่ยวกับเรื่องน้ีอยู  เราก็ไปอีกสองรอบ ถีงที่สุดก็จบ  
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ปาก็เลยมีความรูสึกวาเหมือนกับมันยืนยันเราอีกครั้งวาบางทีศาสตรหลายศาสตรที่มีอยูมันตองปะทะ

กัน และเราจําเปนตองปะทะ ไมมีเหตุผลอะไรที่เราตองสยบยอม ไมมีเหตุผลอะไรที่เราจะเดินตามเสนที่ถูกขึด 

ไมมีเหตุผล  แตถาเทียบกับความรู เราไมไดเรียนมามาก ปาก็ยืนยันกับศาลวาปาไมมีความรู แตปาเช่ือ ปา

มั่นใจวาศาสตรเหนือศาสตรคือความเปนมนุษย สําคญัทีสุ่ด  ไมวาคุณจะเปนวิศวกร คุณจะเปนหมอ คุณจะ

เปนพยาบาล คุณจะเปนอะไร ถาคุณปราศจากความเปนมนุษย ศาสตรของคุณก็ขาดความหมาย  

ปาจะใหดูเพลงที่มีความหมายมาก ตอนที่ Thai PBS ทําหนังมีการประกาศใหสงเพลงเขาประกวดเพ่ือ

นําไปใชประกอบหนัง  บานกาญจนาฯ เปนหน่ีงในกลุมคนที่สงเพลงเขาประกวด  ศุ บุญเลี้ยงเปนคนตัดสิน 

เพลงน้ีไดรางวัลที่ 1 กลายเปนเพลงประกอบหนัง “กอน 18”  ศุ บุญเลีย้งก็เคยถามปาประมาณวา เด็กเขาก็มี

ความสามารถ เขียนเพลงเพราะมาก ภาษาก็ดี รองก็เพราะ ดนตรีก็ดี แลวทําไมมาติดคุกกัน  ปาก็บอกวาปา

ตอบไมได แตถา ศุ มีโอกาสเจอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการลองถามเขาดูวามันเพราะอะไรกัน  เพลงน้ี

ตอนน้ีก็เปนเพลงประจําบาน 

หน่ึงชีวิตที่เคยพลาดไป แตไมถึงกับตองทอใจ  หลายพายุคลื่นที่ลูกใหญ เมื่อพัดมาแลวแลวก็ผานไป  

ด่ังละครที่เราแสดง บทบาทบางตอนอาจมีผิดหวัง  แตชีวิตก็ตองกาวไป จะเปนอยางไรจะไปถึง   

* วาชีวิตและความจริง ตองเจออะไรมากมาย  แตสุดทายตัวเราหากลมตองลุกอีกครั้ง   

** จุดเปลี่ยนชีวิตของฉัน น่ันคือโอกาสที่จะใหกันและกัน  ใหฉันไดรูคาทกุอยาง กลับมาและมีชีวิตที่ดี

กวาเดิม 

ในวันน้ีฉันไดเขาใจ วาชีวิตจะเดินอยางไร  ความเขมแข็งและกําลังใจ คอืแรงพลังใหเรากาวไป * ** **  

 ที่บานกาญจนาฯ มีวันสูเหยา ทุกวันที่ 16 สิงหา มันก็มีที่มาที่ไปเน่ืองจากเราพบวาเด็กจํานวนหน่ึง

ที่มาอยูที่น่ีเขาเริ่มรูสึกวาเขาไมไดมาติดคุก ทั้งๆ ที่เขาก็ไปทําความผิดมา แลวเขาก็รูสึกวาเขาก็อยากมีสังกัด

ของตัวเอง และบานกาญจนาฯ ก็ทําใหเขารูสึกวาเขาสงางาม  ถาเราเห็นเด็กหน่ึงคนที่แตงชุดทหาร

ตางประเทศ  เด็กคนน้ีก็มาดวยคดีฆา แตหลงัจากเขาเปลี่ยนวิธีคิด mindset เขาเปลี่ยน วันหน่ึงเขาก็สมัครไป

เปนทหารหนวยสันติภาพของสหประชาชาติที่ซูดาน  ตอนทีซู่ดานสิ้นสงครามกลางเมืองก็มีการขอความรวมมือ

ไปที่สหประชาชาติ สหประชาชาติก็ตองสงทหารเขาไปชวยสรางบานแปลงเมืองใหกับซดูาน  สหประชาชาติก็

ใชกองกําลังจากประเทศอ่ืนๆ ที่เปนพันธมิตรกัน ประเทศไทยก็ถูกขอรองใหสงไปหลายผลัด ผลัดละสองรอย

คน  คนที่จะไปไดก็ตองผานการสัมภาษณที่หนักมาก เพราะเขาตองแบกช่ือของสหประชาชาติ และก็แนนอน 

ตองไมเปนไมขีดไฟแมแตกานเดียวในดินแดนที่เคยรอนระอุแบบน้ัน ซึ่งถกูสัมภาษณอยางหนักมาก แลวเขาก็

ผานดานเหลาน้ันไปได เขาก็สงางามมาก 

 ทั้งหมดน้ีมันเหน็วาถึงที่สุดแมวาเด็กจะเคยไปกออาชญากรรมที่รุนแรง แตกระบวนการที่เราทํางานกับ

เขาภายใต soft power มันยังจําเปนอยูมาก  แรงกับแรงไมสามารถกูคนืได  ตาตอตา ก็ชวยไมได ปายืนยัน  

เราเคยมีเหย่ือหลายคนเดินมาที่บานกาญจนาฯ  ธรรมดาปาจะจําหนาพอแมเด็กไดหมด จําลายมือเด็กไดหมด  

แตวันหน่ีงเราก็มีคนแปลกหนาเดินเขามาในบานกาญจนาฯ  คําถามก็คอืเปนใครกันหรือเปลา ปาตองชวยอะไร
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หรือเปลา  คนที่ walk in เขามาเพ่ือจะ consult เราก็จะมีบุคลิกอีกแบบหน่ึง น้ีเราก็รูสึกแปลกๆ อยู  เมื่อ

ถามไปถามมาเราก็ มีอะไรใหชวยไหมคะ  คาํตอบคือไมตองมาชวยอะไรฉัน ลูกฉันตายไปแลว เด็กบานน้ีเปน

คนฆาลูกฉัน  ฉันมาที่น่ีเพราะฉันติดตามงานของคุณ ฉันกเ็ลยอยากรูวาเอาหัวหรือเอาตีนคิดที่ทําแบบน้ี  คือคน

สวนหน่ึงยังไมเช่ือวาวิธีที่เราใช soft power จะใชการได เขาเช่ือวาตาตอตา ฟนตอฟน  ผิดก็คือตองขัง ตอง

จัดการ และสังคมก็พลอยเช่ือเชนน้ันดวย สังคมก็เลยปลอยใหคุกเปนพ้ืนทีสู่ญญากาศ เปนพ้ืนที่ที่ดํามืด ปลอย

ใหเกิดการจัดการแบบไหนก็ได  แตเราหารูไมวาย่ิงเราปลอยใหวิธีแบบน้ีเติบโตขึ้นเทาไร ย่ิงทําใหดานมดืของ

มนุษยแข็งแรงขึ้น เมื่อคนเหลาน้ีถูกปลอยออกมา ดานมืดของเขาก็ยังทํางานตอไปอยางไมสิ้นสุด และทั้งหมด

น้ันก็คือผลลัพธซึ่งทั้งสังคมตองแบกไป ไมใชวาคนมันจะดีไมได ระบบมันไมเอ้ือตอการเปลี่ยนแปลงใหคนคน

หน่ึงเปนคนดีใหได ซึ่งก็สําคญัมาก 

 ปาไมแนใจวาไดคําตอบเรื่องที่ถามหรือไม 

 บานกาญจนาฯ เคยมีเด็กคนหน่ึงแมเปนพยาบาล วันที่เขาจะออกนาสนใจมาก  ที่บานกาญจนาฯ 

กอนเราจะปลอยเด็กเราจะใหเขียนงาน 3-4 ช้ิน  หน่ึงในน้ันเขียนคลายๆ กับงานวิจัย มี 18 ขอ ซึ่งคาํตอบ

คอนขางจะแมนยํามาก เชน ถูกจับดวยคดีอะไร ไดประกันตัวไหม ตํารวจทําอะไรกับผมที่โรงพัก อัยการ ทนาย 

ก็ถามหมดเลย จนถึงขอสุดทาย สถานที่แบบไหนที่จะเปลี่ยนมนุษยได  ที่ตํารวจบอกวาไมซอมนะ มนัปรากฏ

อยูในน้ีวาซอมเสมอ  จะมีงานอยูช้ินหน่ึงที่ตองทําคืนสุดทาย สําคัญมาก ก็คือบันทึกความรูสึกกอนจากถึงปา

มล ซึ่งเด็กจะต้ังใจเขียนมาก เต็มหนา A4 เสมอ  มีอยูคนหน่ึงซึ่งเขาเขียนดีมาก เราก็ตองคุยกับแมของเขา  

เด็กเขาก็เปลี่ยนไปเยอะแลว แมก็เปลี่ยนไปเยอะแลว  แตสิ่งที่เด็กเขียนก็ย่ิงยืนยันวาไมเปลี่ยนไมไดนะ  เด็กเขา

เขียนเต็มหนา แตบางบรรทัดเขียนชัดวา ที่น่ีสําหรับผม บานกาญจนาภิเษกพอดีมาก ทีน่ี่เรงไฟในวันที่ผม

ตองการมัน แลวก็หรี่ไฟในวันที่ผมไมไหวแลว สําหรับที่น่ีพอดีมาก  

 บางทีเราก็ตองเรียนรูจากเด็กๆ แตการที่เราจะเรียนรูจากเขาได ตองสรางเครื่องมือที่จะใหเขาเอาสิ่ง

เหลาน้ีออกมาใหเรา  ในคลิปเราจะเห็นวาที่บานกาญจนาภิเษกเราใชหนังเปนเครื่องมือที่สําคัญ  ตอนที่ปาใช

หนัง ปายังไมคิดลึกซึ้ง ปาคิดวาหนังก็มีประเด็นใหเราไดคุยตอ  แตปรากฏวาพอใชหนังตอเน่ืองมาเปนเวลา

รวมสิบป สิ่งทีง่อกมาภายใตการใชหนังและเรามาคนพบภายหลังวามันเปนนวตกรรมก็คือ หนังทําใหพลังคลัง

ภาษาและคลังความคิดของเด็กเต็มมาก คลังภาษาคลังความคิดจะทําใหการ counseling งายขึ้น  ระยะทาง

ในการ counseling สั้นลง เชน วันหน่ึงเด็กดู The Rock ซึ่งเด็กมีความขัดแยงกับพอ เราก็ถามวาแลวสําหรับ

ผมละครับ บาดแผลในวัยเด็กเปนอยางไรบาง เลากันฟงไดไหม  ความทีไ่ดดูหนังมาแลว เวลาตอบคําถามน้ีมัน

จะตอบไดกวางมาก  ถึงที่สุดเราพบวาเด็กจํานวนมากมีบาดแผลในวัยเด็ก และหลายคนก็ตอบใหเราเห็นวา

ตอนน้ีผมกําลังไดรับการเยียวยาจากทั้งบานกาญจนาฯ และพอแมของผมก็ถูกเยียวยา  ผมคิดวาอีกสองปอีกป

กวาๆ ที่เราอยูที่น่ี ผมคิดวาแผลเราจะหาย 

 เด็กสามารถสือ่สารกับเราไดชัดขึ้น ซึ่งเราคิดวามาจากคลังภาษาและคลังความคิดของเขา  ในวันน้ัน

เรามีเด็กคนหน่ึง เขาเปนคนเดียวในรอยกวาคนที่ตอบวา “ผมก็ยังเกลียดพออยูดี พออยูในกลองความทรงจํา

ของผม และผมก็คงเกลียดเขาไปอีกนาน ปาเขาใจนะครับ” OK เมื่อเราไดอานเราก็รูวาเด็กมีแผล  ถาเราไมดู 
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The Rock กอน อันน้ีไมออกนะ  พอออกแลวเราทําอยางไรตอ เราก็มาชวนคุยกัน  เราไมไดชวนคุยทันที ตอง

ทิ้งเวลาไปพักหน่ึง  จากน้ันก็ชวนคุย ตอนคุยงายมากเลย เชน เราถามกลับไปวา “ผมพอจะนึกออกไหมลูกวา

วัยเด็กของพอเปนเชนไร พอเคยเลาใหฟงไหมวาพอเคยผานอะไรมาบางในวันที่พอเปนเด็ก” “ไมเคยครับ”  

“แลวเปนไปไดไหมลูก ที่แททีจ่ริงพอก็มีกลองความทรงจําที่บาดเจ็บเหมือนกัน” “ก็เปนไปไดนะครับ ผมวา” 

“ระหวางการเกลียดพอตอไป กับการเยียวยาพอ อะไรมันนาจะดีกวากัน” แนนอนวาเด็กยังทําไมได แตเด็กเริ่ม

เขาใจวาการยืนคนละขางกับพอ เปนปฏิปกษกับพอมันก็ไมไดชวยพอเลย แลวเราไมอาจจะกลับไปอยูกับพอได

ดวยซ้ําไป “จูงมือพอไปหาจิตแพทยจะชวยไหมลูก” ก็ไมชวยเหมือนกัน “แตถาผมเขาใจพอ น่ังตอหนาพอ จูง

มือกัน จะชวยไหม” ก็อาจจะขวย  แนนอนเด็กอาจจะไมเห็นภาพชัดเหมือนกับที่เราเห็น แตมันทําใหรูวาเขามี

การบานที่ตองทํา ที่แตกตางจากชุดความคิดเดิมของเขาในอดีต คือการเปนปฏิปกษกับพอตอไปไมรูจบ ซึ่งหนัง

ชวยไดเยอะมาก 

 เมื่อหลายเดือนกอนเราดูเรื่อง Thirteen หนาปกหนังเปนรูปผูหญิงเจาะจมูก เจาะลิ้น อะไรประมาณ

น้ี  หนัง Thirteen เปนหนังที่วัยรุนทําอะไรเหลวไหล ไรสาระมาก  แตเราตองใหเขาดู เราต้ังใจออกแบบ

สุดทายใหเขาเขียน life line ของ Tracy  เด็กตองเขียนสายธารชีวิตของ Tracy ซึ่งเปนเด็กในหนังคนน้ัน จาก

สายธารชีวิตของ Tracy น้ัน moment ที่เทาไร นาทีที่เทาไรที่ Tracy เดินเขาไปในเสนทางสีดําน้ัน   

 

Thirteen is a 2003 American semi-autobiographical drama film directed by Catherine 
Hardwicke, and written by Hardwicke and Nikki Reed based on events in Reed's life 
at age 12 and 13. It stars Holly Hunter and Evan Rachel Wood with Wood's 
character "Tracy" being loosely based upon Reed (Nikki Reed herself co-stars in the 
role of Evie Zamora). The script was written in six days.[1] 

The film caused controversy upon its release, because it dealt with topics such as 
drug and alcohol abuse, underage sexual behavior and self-harm. The film earned 

Holly Hunter an Academy Award nomination for Best Actress in a Supporting Role and Golden Globe 
nominations for Hunter and Evan Rachel Wood for Best Supporting Actress and Best Actress in a 
Drama, respectively. 

Plot 

Thirteen-year-old Tracy Freeland begins her school year as a smart and sweet honor student middle 
school student in Los Angeles. Her divorced mother Melanie is a recovering alcoholic, who struggles 
to support Tracy and her older brother Mason as a hairdresser. Tracy feels ignored by her mother, 
who is busy with her fellow ex-addict boyfriend Brady to address Tracy's increasing depression. After 
being teased for her "Cabbage Patch" clothes, Tracy decides to shed her 'little girl' image and pleads 
with her mother to purchase trendier clothes. When Tracy wears one of her new outfits to school, she 
is complimented by Evie Zamora, one of the most popular girls at school. Evie invites Tracy to go 
shopping on Melrose Avenue in Hollywood but gives her a fake phone number as a prank. 
Nevertheless, Tracy determinedly shows up on Melrose Avenue and meets up with Evie and her 
friend Astrid. Tracy is uncomfortable with the two shoplifting and excuses herself to sit outside the 
store on a bench. 

When a distracted rich woman sits next to Tracy, Tracy takes the chance to steal the woman's wallet, 
which impresses Evie and Astrid. The three go on a shopping spree with the stolen money and Tracy 
and Evie become fast friends. Evie introduces Tracy to her world of sex, drugs, and criminal activity, 
much to Tracy's delight. When Evie tells Melanie that her legal guardian/cousin Brooke sent her an 
email, about her going to a convention in Bakersfield for 2 weeks, she temporarily moves into the 
Freeland household and discovers that Tracy regularly cuts herself to cope with stress. The two 
promise to stay friends forever and continue with their self destructive exploits. Although Melanie is 
concerned about the change in Tracy's behavior and worries about the extent of Evie's influence, she 
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cannot find a way to intervene. Melanie attempts to send Evie home but Evie claims her guardian's 
boyfriend is physically abusive. A torn Melanie reluctantly agrees to let her stay. As Tracy and Evie 
become closer, Tracy shuts Melanie further out of her life. 

Evie and Tracy get increasingly out of control, each egging the other on. The pair attempt to seduce 
Tracy's neighbor Luke, a lifeguard in his early twenties, and ditch a family movie night to get high on 
the streets of L.A. Mason is shocked when he bumps into Tracy wearing sexualized clothing, 
including thong underwear, but Tracy dismisses his concerns. Later on, the girls take turns inhaling 
from a can of gas duster for computers for fun and become so intoxicated that they hit each other, 
accidentally drawing blood. 

Melanie attempts to break the girl's friendship by sending Tracy to live with her father but he refuses 
to take Tracy in. Meanwhile, Melanie goes over to Brooke's house, with Tracy and Evie, to find out 
what is going on, because she's been calling Brooke for two weeks. They find out that Brooke was 
hiding because of bad plastic surgery she received. Evie asks Melanie to formally adopt her but 
Melanie refuses. Tracy meekly supports her mother's decision since Brooke's back. Angry and hurt, a 
tearful Evie storms off. At school, Evie turns her friends against Tracy and, depressed, Tracy slowly 
begins to realize the negative effects of her hard and fast lifestyle when she is told she might have to 
repeat the seventh grade. To her surprise, Brady finds her walking home from school and takes her 
home where Melanie, Evie, and Brooke are sitting quietly in the living room waiting for her. 

Brooke confronts Tracy about the her drug use and stealing, having been convinced that Tracy was 
the bad influence by Evie. Outraged, Tracy insists that Evie was the instigator but Brooke refuses to 
listen and announces that she is moving Evie to Ojai to keep her away from Tracy. Melanie defends 
Tracy's innocence but then Brooke pulls Tracy's sleeve up to show Melanie Tracy's self-harm scars, 
showing that Tracy was troubled long before she met Evie. After a screaming match, Brooke and Evie 
leave. Tracy weeps in Melanie's arms and attempts to fight against her mother's love, but Melanie 
embraces her and insists that she loves Tracy regardless. Tracy tearfully pleads with Melanie to let 
go, with no success. The two fall asleep on Tracy's bed. The last scene shows Tracy spinning alone 
and screaming on a park merry-go-round during the daytime. 

จากน้ันเราก็เอาโจทยเดียวกันมาใหเขาเขียน life line ของเขาเอง  เราเห็นเด็กชัดขึ้น เด็กเห็นตัวเอง

ชัดขึ้น  ในค่ําคนืน้ันดึกแลวมีเด็กคนหน่ึงขึ้นมาคุยกับปา เขาบอกวา “ผมรูสึกแยกับการดูหนังวันน้ีมาก”  ถาม

วา “ปาผิดตรงไหนหรือเปลาลูก”  “ปาไมไดผิด แตหนังวันน้ีมันทําใหผมรูสึกวาผมไรสาระมาก ที่ผานมา และ

ผมก็อยากบอกปา ถาไมบอกผมก็คงนอนไมหลับ” ถามวามีอะไรหรือเปลาลูก กวาเขาจะเลาไดน่ียาวมาก วน

อยูน่ันแหละ เหมือนต้ังหลักอยูถนนพหลโยธินจะมาอนุสาวรียตองไปออมฉะเชิงเทราอะไรประมาณน้ัน  ใน

ที่สุดคําตอบก็คือวาหาปที่แลว เขาก็เปนเด็ก nobody child และแนนอนการเปน someone มันตองทําอะไร

บางอยางเขามา หน่ึงในน้ันก็คือไปฉีด silicone เขาอวัยวะเพศ ดุนเบอเรอเลย ตอนน้ันเขารูสึกวาเขาเจง เขา

เจงในหมูเพ่ือน  ที่จริงเขาก็รูสกึแยมาพักใหญแลวหลังจากทําคิดวิเคราะหเยอะๆ  แตหนังวันน้ีทําใหเขารูสึกวา

เขาเลนกับตัวเองอยางไมถูกตอง  ถามวาปาจะชวยอะไรหนูไดบางไหมลูก “ผมก็ไมรูเหมือนกัน ผมนอนไมหลับ

เทาน้ันเอง ก็เลยมาเลาใหปาฟง” ปาก็พลอยนอนไมหลับไปกับหนูดวย  

ทุกอยางมันก็มีทางออก เมื่อกี้ถามปาวาเวลาทํางานอยางน้ีแลว ปารูสึกวาความจริงหลายเรื่องเราไม

ตองทําเอง แตความที่เราเช่ือวาเขาไมได born to be  สิง่ที่เขามาเลาใหเราฟงมันตองไมหายไปกับสายลม  รุง

เชาปาก็ลอง consult ที่ยันฮี ยันฮีก็ใหนําเด็กไปหาหมอ แลวหมอยันฮีก็นัด admit เลาะเอา silicone ออก 

โดยไมตองเสียสตางคเลย 2 ครั้ง ได admit หองพิเศษดวยเพ่ือไมตองรบกวนกับคนไขอ่ืน เพราะเขากลัววัยรุน

ของปาอาย  
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ทุกอยางมีทางออก เราตองเช่ือและศรัทธาในสิ่งน้ัน หลายเรื่องเราไมตองทําเอง แตการที่เราจะกลา

หาญไปคุยกับใครได กลาหาญไปหาเหย่ือของเด็กๆ ได เราตองเช่ือกอนวาเด็กๆ ที่อยูตรงหนาเรา เขาคือใครกัน

แน เราไมต้ังคําถามกับเขาวาแลวไปฉีดทําไม ตอนน้ันคิดอะไร  ไปถามทาํไม ตอนน้ันมันหาปที่แลว วุฒิภาวะ 

mentality ของเขา อะไรหลายๆ อยางของเขา มันไมใชไง  แลวจะถามไปออกสวรรควิมานอะไร นาทีน้ีมันก็

คงไมออก  นาทีน้ีเราจะทําอะไรไดละลูก เราจะทําอะไรกันดี ปาควรจะทําอะไร บอกไดไหมครับ  จรงิๆ เขา

ไมไดเรียกรอง เขาเพียงอยากบอกปา   

เด็กหลายคนชอบมาเลาใหปาฟงเพราะเขารูวาปาจะตองไปบอกกับคนอ่ืน เหมือนกับเด็กที่ไปฆาคนมา 

6 คน ที่เขาขึ้นมาเลาใหปาฟงวาเขาเขียนงานของเขาทุกช้ิน วา กูคือนักเลงหลาศูนยฝก เพ่ือใหเห็นวากูคือใคร 

มึงรูไหม แนนอน เขาเขียนทุกๆ วัน ปาก็ไมไดเรียกเขามาถาม แตรอจังหวะวาเมื่อคําน้ีมันหายไปเราคอยคุยกับ

เขา  มันก็มีวันเผลอสักวันที่คาํน้ีมันจะหายไป  พอคําน้ีหายไปเราก็ชวนเขาคุย  ตอนคยุเขาก็ทําหนาเก็กมาก

เลย เขาก็คงเจอผูใหญที่เลนกบัเขาแบบน้ันมาเยอะ เขาก็ตองแบบ defense mechanism มากอนเชียว  แต

พอเราบอกวา “เปลานะลูก วันน้ีที่เรียกมาคยุปาไมไดมีอะไรจะต้ังคําถามเลย มีอยางเดียวเทาน้ันคืออยาก

ขอบคุณ เพราะทุกวันที่หนูสงงานปา แลวมันมีวากูคือนักเลงหลาศูนยฝก ลึกๆ ปาก็หวังวามันจะหายไปจาก

กระดาษ แตปาคงบอกใหหนูเอาออกไปไมได ปาจะรอใหหนูเอาออกดวยความรูสึกของหนูเอง  แตสิ่งที่ปารูสึก

ทึ่งมากก็คือมันเดือนเดียวเองนะลูก ที่หนูมาอยูกับเรา” จรงิๆ เขาอาจจะเผลอไมไดเขียน ไมวาเขาจะเผลอ

หรือไม มันจะเกิดอะไรขึ้น แตการที่เราแสดงการยอมรับวาเราตองการตัวตนในแบบน้ีของเขา ตัวตนในแบบน้ี

ของเขามันแสนจะสงางาม เราก็ตองรีบบอกเขา และหลังจากน้ันอีกไมกี่วันเขาก็มาเลาใหเราฟงวา “ความเช่ือ

ของปามันแข็งแรง แลวความเช่ือของปามันก็สงผลตอชีวิตผม” 

ผูฟง: 

 กระบวนการทํางานที่อาจารยไดพัฒนามาจนถึงวันน้ี ไดมีการสงตอไปยังหนวยงานที่ทํางานคลายๆ 

กันหรือไม มีการเช่ือมโยงไปที่สถาบันการศกึษาหรือสถาบันอ่ืนๆ หรือไม  

ทิชา:  

ขอบคุณมาก เปนคําถามที่ดี แตคําตอบยากมาก  ปาอยูบานกาญจนาฯ มา 12 ปและเปนคําถามที่ถูก

ถามเสมอ วากรมพินิจฯ ได adopt สิ่งเหลาน้ีไปบางหรือไม บานอ่ืนๆ เปลี่ยนไหม  ยากมาก เพราะวาถาคนเรา

ยังเช่ือวาตัวเองมีอํานาจ บานแบบน้ี powerful กับ powerless ปะทะกันอยูตลอดเวลา แลวคนก็เช่ือเรื่อง 

powerful อยางมาก บางทื powerful ของคนก็เปน defense mechanism รวมดวย เพราะกลัววาปจเจก

ขางหนาของเรามันอยางโนนอยางน้ี ไมอยางน้ันเลย ปากินอยูหลับนอนที่น่ัน แทบจะไมไดกลับบานเลย ไมมสีัก

คืนที่ปารูสึกวามันอันตรายสําหรับปา แตมันยากที่จะทําใหคนอ่ืนเช่ือวามันไมอันตราย มันยากมาก   

ปาคิดวามันยากที่จะสงคืน เหลือทางเดียวเทาน้ันถาจะทําใหสิ่งน้ีเปนนวตกรรมทางสังคมไทยใน

แผนดินน้ีจริง เพ่ือตอบโจทยอ่ืนๆ อีกมากมายก็คือตอง privatize ออกมา  รัฐมีขอจํากดัในการทํางาน

บางอยางจริงๆ  น่ีไมใชแคการพูดหรือกลาวหาของปา แตประเทศตางๆ ทั่วโลกน้ีก็บอกวารัฐอยาทํางาน
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บางอยาง โดยเฉพาะงานที่ตองเลนกับชีวิตของคนในแบบลกึๆ  แบบน้ี  แตไมไดแปลวาเอกชนจะทําโดยไมได

ถูกตรวจสอบ  ตอนน้ีเขากําลังศึกษาอยูเพราะเหลือเวลาอีกปเดียวสําหรับปา ดังน้ัน กรมพินิจฯ กระทรวง

ยุติธรรมตองดูวามันมีกฎหมายตรงไหนบางเปดให privatize น่ันหมายความวาปาไมตองไปขอเงินตางประเทศ

เพ่ือมาทํางานบานกาญจนาฯ แตรัฐไทยตองจายเงินใหกับปา  แนนอนวาปาตองยอมรับการทํา KPI โดยรัฐไทย 

ซึ่งปาก็ยินดี  

 สงบานกาญจนาฯ กลับไปภายใตระบบของรัฐ จะไมเกิดอะไรขี้น อาจจะกลับไปเหมือนเดิม  สวนที่วา

จะกระจายไปสูโรงเรียนอ่ืนๆ หรือเปลา ตอนน้ีปาก็พยายามเขียนหนังสืออยู 2-3 เลม เลมสุดทาย ดร.ผุสดี รอง

ผูวา กทม.เพ่ิงจะอนุมัติใหทําก็คือวิชาชีวิตทั้งหมดในบานกาญจนาฯ จะเขาไปสูโรงเรียน กทม. ซึ่งทั้งหมดน้ีก็

นาจะทําใหเกิดการขยายผล จริงๆ ครูกม็ีขอจํากัดในเรื่องเหลาน้ี  คือบานกาญจนาฯ เราใชหลักสูตรที่เรา

ออกแบบเอง เชน มีทั้งหมด 8 กลุมสาระ หน่ึงในน้ันคือผูรอดในความขาดพรอง ครูก็งงวามันคืออะไร ถา 

Hollywood สรางหนังจากเรื่องจริง ที่บานกาญจนาฯ ก็ออกแบบ on true story เหมือนกัน   

เพราะวาเด็กจํานวนหน่ึงเมื่อมาอยูกับเรา วันแรกปาโอบกอดผูกขอมือรับขวัญแลวปาก็จะใหคําถาม

สั้นๆ ใหเขาตอบ  ไปทําอะไรมาละลูกเขาจึงใหหนูมาอยูกับปาที่น่ี โอย เราเห็นสมการชีวิตเด็กเลย พอทิ้งแม 

แมทิ้งผม ผมอยูกับญาติ  เด็กกําลังจะบอกวาเมื่อองคประกอบของครอบครัวของเขาไมสมบูรณ สมการของเขา

เทากับคนมีปญหา  แตจริงๆ เรารูวาน่ีไมใชสมการแท ความจริงก็คือโลกน้ี survive โดยคนที่ไมไดสมบูรณ

ตางหาก  ถึงที่สุดบานกาญจนาฯ ก็เลยมีวิชาที่หน่ึงที่สําคญัคือ “ผูรอดบนความขาดพรอง” ซึ่งเด็กตองเรียน

เรื่อง Steve Jobs ระหวางสิ่งที่หายไปกับสิ่งที่เหลืออยู  Steve Jobs ใหคุณคากับอะไรเขาจึงเปนผูรอด และ

เปนผูเปลี่ยนโลกใบน้ีไดดวย จากคนเจ็ดพันลานคน เขาเปนหน่ึงในรอยของคนที่สําคัญมาก เขาไมมีพอแม เขา

เรียนเรื่องของ Nics ซึ่งไมมแีขนไมมีขา มีเรือ่งของคนเหลาน้ีเปนพันคนที่เราเอามาเรียนกัน ที่บานกาญจนาฯ 

ตองเรียนวิชาชีวิตอันน้ี  ตอนน้ีเรากําลังทําเปนหนังสือเรียนเพ่ือใหเห็นวา ที่บอกวาลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูน้ัน 

มันตองเอาเรื่องพวกน้ีเขาไป  ที่สําคญัเด็กๆ บานกาญจนาฯ จํานวนหน่ึงบอกกับปาชัดเจนวา “ปารูไหมครับ 

ถาผมเรียนแบบน้ีมากอนผมไมติดคุกนะครับน่ี”  

พวกเราทุกคนสามารถที่จะสรางการเปลี่ยนแปลงใหกับตัวเราเอง ใหกับทุกๆ คนได ถาตัวเราเองไมอึด

อัดขัดใจวาความงดงามตอนที่เรียนปริญญาตรีปสุดทายมันอยูที่ไหน เอามันมาไดไหมคะ ปารูสึกวาตอนน้ันมัน

สวยงามมากในทุกๆ คน แตมันหายไปในทนัทีเมื่อเราเขาไปอยูในพ้ืนที่ใดพ้ืนที่หน่ึง และยิ่งหายไปเมื่อเราอายุ

มากขึ้นๆ  ปารูสึกเสียดายมาก เวลาที่ปาไดคุยกับนักศึกษาปริญญาตรีมาดูงานบานกาญจนาฯ ไมวาจะเปน

นิติศาสตร เปนวารสาร เปนคณะอะไร ทุกคนสงางามมาก ทุกคนรูสึกนํ้าตาซึม รูสึกสะเทือนใจกับเรื่องหลายๆ 

อยางที่มันไมถูกตองและชอบธรรม  แตความรูสึกเหลาน้ันมันหายไปอยางมากในวันที่เราเปนคนทํางานที่

แทจริง ปาวาเราไปเอามันกลับมาเถอะ  มันยังอยูที่ไหนสักแหงหน่ึงในจิตวิญญาณของเรา ไปหามันใหเจอแลว

เอามันออกมา  ถาเรามีสิ่งน้ันอยูยังเปนทางรอดของประเทศน้ี ขอบคุณคะ 
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พรเพ็ญ: 

 ขอบคุณปามล ทิชา ณ ณคร ที่มาแบงปนเรื่องราวในวันน้ี มาสรางแรงบันดาลใจในการทํางาน หวังวา

ทุกทานเมื่อไดฟงแลวจะไดไปคนหางานที่สามารถทําใหเรางอกงามและเติบโตได และสามารถไปดูบูธนิทรรศ

การของงานบันดาลใจที่ Hall 9 ไดดวย  

 ถาอยากจะอานใหเขาใจงานของปามลมากขึ้นก็ยังมีอีกเลมหน่ึงคือ “เด็กนอยโตเขาหาแสง” เปนการ

รวมรวมเรื่องราวของเด็กเดนๆ ของปามล ใหเราเขาใจวิธีคิดและวิธีการทํางานของปามลเพ่ิมขึ้น แลวก็สามารถ

ติดตามงานของปามลไดเรื่อยๆ ทั่วไป 
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